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VERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
JLACION, EXTENSION Y SERVI

ACADEMICOS EN EDUCACION SUPERIOR

Brindar servicios de formacion integral, bienestar y vi ionala

que f ley el egresado |a identidad cultural y la responsabilidad social para que sean agentes de cambio en ciencias,

113438 - Los alumnes y alumnas de la Universidad Tecnolégica de Paguimeé tienen limitada vinculacion con los sectores pittlicos, sccial y privado para la gestian de los egresados.

y arles que impacten positi enel de la sociedad.

POBLACIONES

REFERENCIA Alumnas y alumnos de Educacion Superior del Estado de Chihuahua,

.E:snua ¥ alumnas

146,739 79,358 66,881
NO AFECTADA Alumnas y alumnos de Educacion Superior del Estado de Chihuahua no afectades por el problema. Alumnas y alumnos 144,139 78,519 65,600
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos inscritos de la Universidad Tecnolégica de Paguime. Alumnas y alumnos 2500 1275 1,325
OBJETIVO Alumnas y alumnos atendidos en estadia de la UTPaguimé vinculados, Alumnas y alumnos 300 147 153
POSTERGADA Alumnas y alumnos inscritos de la Universidad Tecnolégica de Paguimé que el programa no esta en condiciones de atender Alumnas y alumnos 2,300 1,128 1472
ATENDIDA Alumnas y alumnos atendidos en estadia de la UTPaquimé vinculados.

Alumnas y alumnos

[} L] o
INEACION A TRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO ) ) . * ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y pramover oporlunidades de aprendizaje durants 1oda I vida para todos

ET20101004004 - Implementar mecanismas de vinculacion, modermzacion v transferencia tecnolégica e innovacion entre las sectores con las prioridades nacionales y orientados al bienestar social.

E16201002 - Ferialecer los mecanismos de vinculacion y participacion de la sociedad civil en bencficio de los sujetos priofitanos para su desarrolio intagral,

PS05020002 - Fortslecar los esquemas de vinculacion instfucionsl para mejorar la intaraccion que deben taner 105 planes de estudio en ol soctor productivo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

2,041,992.72 360,328.88 2,041,992.72

2,041,992.72 360.328.88
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437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMIC
Brindar servicios de formacicn Integral, bienestar y vinculacion a ta comunidad estudiantil que fomenten en el egresado la identidag cultural y la responsabilidad social para que s

113438 - Los alumnos y alumnas de la Universidad Tecnolégica de Paguime tienen limitada vinculacion con los sectores publicos,

PRBRREPI6T

08 EN EDUCACION SUPERIOR

ean agentes de cambio en ciencias, humanidades y artes que impacten posi
social ¥ privade para la gestion de los egresados.

amente en el desarrollo de la scciedad.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcion Origen Interrelaciones aj Modificado Gasto Varicién
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E140C1 - VINCULACION. EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN 3.92% 80.000.00 80,000.00 30,000.00 - ) 50.000.00
FISCALES EDUCACION SUPERIOR
1178092 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES QRDINARIAS RECURSOS 2E140C1 - VINCULACION. EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN 96.08% 186199272 1.961.992.72 330.328.88
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES EDUCACION SUPERIOR

1.631.663.84
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S et 1 Smbro dal ndicadar /- TipeiSentidaibimenslon Unidad de’ U Narifgacien
" Reletencia P Cripaidn del Indieadar J zecuenciaTrayectona 3 St ‘Magida G e .
FIx Conlribuir a tortalecer los Porcentae de empleadores  PORCENTAJE Esliatdgico (ESDETEESY100 DGCUMENTG INTERNO- Los agresados
da ¥y i Asrendente Registra interne Vincudacion, los requisitos &
participacion da la sociedad ci Eficacia ESDE= m.aﬂ_auanm salisfeches con el ACUMULADOD Empleadnrns a00.00 9051 000 000 000 990 3Zalance Scora Card pestana los emplaadoras.
&n beneficio de los sujstos Kiide fa satistaccion que tonan Anunl dosempeo de 155 epizados Satisfaccitn goresados ¥
prioritarios para su desamollo las empleadores respecta ol DESCENDENTE IEE = Total do emplzadores encucstatdes CONSTANTE Emgleadores 230,00 33060 33000 ampleadores
integrat a travis deo la i do s Ventulacion.
entre el sector aducative y que realizaren sus estsdios con Anyglem
productivo. Ios stismos.
1 El presenta se mida con una frecuencia anval. Porfo anterior, a ta fecha no se cuenla con Inf ton di fpara esto b
Cheetvacionss :
PROPOSITC Les alumnos y alumnas da la Parcentajo de alomnas y PORCENTAJE  Estuatégico {AABISUTAAE) 100 BDOCUMENTO INTERND- Las empresas se interesan
Universidad Tecnoldgica de afumnos egresados Aacendenta Registros internos Vinculacian,  en emplear a los egresados
Paquimé tienan vInewaslén con  incorporados en el sector Eficatia AAESL = Alumnos y slumnos egresedos ACUMULAGD  Alumnasy 10000 .33 o000 400 000 000 Repore de encepstos. deta Universidad
los seclores piblices, soclaty  faboral Anugd mcarporatlos en el sectar abereal alumnos Vinculacisn Tecootégica do Paguima,
privado para la geslion de los GESCENDENTE TAAE = Tote! da las alumnas y plumnos CONSTANTE Alumnas y 380.00 0.00 008 Anual —
ogresados . Plida la proporcian da egrasades alumasa
egfesadas y cgresrdes quo. a
los seis moses de haber
cencuido tus estudics, so
encuentran CLupados En una
acivitad abotsl remuncrada,
en relacidn con of tial de
egresados dal mismo paricde,
«con ta fnakdad de valorar ol
nivel de insercisn laboral
alcanzady,
Justificaclén
Obsarvacionas !
COMPONENTE  Convonlos con of sector Porzentaje de convenios PORCERTAJE  Gestion {CCCPYiG0 EOGUMENTO INTERMO- Ef sarciet productivo y
co1 [ ivo y i Ascendanie B Renistos intarngs Vincufacion,  edutative 3o interesan an
realizadss. Eficacia CC = Convenios calelirados. ACUMULADG Conivenios 20.00 100.00 oo 00D 000 000  gglance Score Candpostafads  colebrar convonias con la
i la cantigad d VON:as Tetranmensual . - ¢ d i .
cuia celobea la Unvorsidad con ASCENDENTE CP = Convanios pragramados. GONSTANTE  Comvaniog 20.00 0.00 oa Veodagon -
el sector productive para Telramensugie—
fortalager el Yesarrolointegral
gz las y las alumnns.
Jusiifizacién
Qbsesvaciones :
ACTIVIDAD Realizaclan Estadias Parcenizje de alumnas ¥ PORCENTAJE Gaslidn [PACSEMAAIE) 100 DOCUNMENTO INTERND. Alymnas ¥ 2lumnnos
co1at perofosianalos. alumnoes que concluye sus Ascandanto Regislros inlemes Vinculasion,  coaduyen sus esladias de
estadias. Eficacia AACSE = Alomnas y alunnes quo conciye  AGUMILADO  Alumaas y 300.00 B0m 006 eco Q03 000 Balsace Seore Cand pestchndo  acuendo conlas ceitorios
Totramensual satisfactoriamonts sus estatias alumnos coordinattn dy wncuacan. atadémicss astablecidas,
Klida |3 cantidad de alumnas y DESCENBENTE TAAIE = Tatal dir 2lumnas y clumncs qua CONSTANIE Alumnas y 330.60 .02 2.00 Vinculzcian
alumnos que canchuyen ngrese a coladtas alumnos

satisfactorizmenta sus estodlas
prefesisnalas con el in de
coracer la eficiencia do los
alumnas,

Telramensual—




GOBIERNC DEL ESTADO DE CHIHUABUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 4 ds 22
Focha o Improtian 271042026 02:36:17 p. m

Mos de Marzo del 2028

PRBRREPIST

A3

UMVERBINANTECHALOGICA DE PAOUINE - 1

2E15001 < VINCULACION, EXTERSICH ¥ SERVIGIOS ACADEMICOS BN EDUCACISH SUPERIOR

Tndicador

Wata’

Avwsicod dot tiidicador”

T e iert | Féiviua/ Verlitles doTa Farmeta _ Clasificactén | i Veloroaradd ™ o g | VST RO © || Verifoaten
Justifieseidn @
Obsarvacions
ACTIVIDAD Realizacion de evenlss de Parcantaje de eventos PORCENTAJE Geslisn {EVREVP) 100 DOCULENTS NTERNO- Las alumnas y alumaos se
ceio2 vinculaclén tealirades Ascendanta Registros intemos Vinculadian,  intgresan en partipar en
Efcacia EVR = Exentos da vinculacidn reahizadas ACUMAADD Eventos 150.00 10000 o.e0 000 060 000 galanco Scora Card postafiata s viadas, leras y
Rlde ta ion de gventps Tevatmensual inagibn dg vinculacicn, Forenc
teh A vl EVF = Bvenlos do vinculacion progmmados CONSTANTE  Evenios 15000 6o 000 coortiagiéndo vinculacitn, - conforenias programadas
promaver a formatidn integral Cuatimestral —
del a3 Bumnas y Zimaos
rezpecta al da seenics
programados en ¢l aia,
Justificaclén @
Ohsrrvaciones :
COMPQOHENTE  Convenios con emprasas fucra  Porgonlaje de convenios FORGENTAIE Gastion {CECCERP)" 100 DOCUNENTO INTERND- tas ampresas luara do la
coz de [a localldad realizades. externos celabrzdas. Asterdante Registres internos Vincdacion,  regidn se interosan an
Efigacia CEC = Convgn:0s omtemos celchrados, ACUKULADD Convamos 5.00 100.00 Q00 290 BOO 000 Balance Score Canf psstafiade  celebrat convenios con la
Hide ta cantidad de e g Tatr al ihm da i
Gn_nson an M_ on_nEnﬁ_éaE »M%_Mmmmﬂ«m CEP = Convonos extemes programados.  GONSTANTE Tonvenios 5.00 0.00 006 Viceulatitn
Uipaquimé can el sector Tokrameansual---
prodictivs pata fortolecer el
desarols integtal di las y tos
alumnos.
Justifieaelén ¢
Observaciones -
ACTVIRAD an de pi F jo do alumnas y PORCENTAJE  Geslisn {AARMETAA 109 DOCUMENTO INTERNO- Las alumnas y alumnos se
co201 profesionatas luera def Estado do alumnos que realizan Azcandenis . Ragistros internos Vinculacion,  inlaresan enreakzar sus
Ehihuabuz o en al extraniare, movilidad estudiantil. Eficacia AARME = Alumnas y siumnos ques reatiznn - ACURULADD Almnas y 20,00 100.e0 oo 660 000 GO0 Balnce Scoe Canl pestanade  practicas profesionales fuera
Tevamansual feviaad estudiantl. afumnos coordinawén do visculacion del estads @ anel
de la caplidad de glumnas y ASCENDENTE TAA = Tolal da shumnas y alumnos CONSTANTE Alumnas ¥ 2000 GO 080 Vinculazion, extranjero.
alumnas que nealizan movlidad nlumnas

Justifloacién

Observaclones :

estutiantd para roakizar sus
padlicas profasionsies,

Cualrimestral—-
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437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

10C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA
Fortalecer el desarrollo del personal docenle acliva para lograr la transformacion del modelo educativo. priorizando ef interés de los estudiantes de educacion superior.

113439 - Las y los docentes de la Universidad Tecnoldgica de Paquimé tienen limitados. conocimientos.

EDUCACION SUPERIOR)

POBLACIONES

REFERENCIA "Dacentes del Estada de Chihuahua, Docentes
NO AFECTADA

; 50,934 33,001 21843
Docentes de nivel basico, madia superior y olras medalidades del Estado da Chihuahua, Docentes

48.387 3351 14,846
POTENCIAL (AFECTADA) Docentes de Nivel Superior del Estado de Chihuahua. Daocentes 12,547 5.550 6,997
OBJETIVO Decentes del Estado de Chihuahua que ejercen enla UTPaguimeé, Docentes. 76 39 3r
POSTERGADA Docentes del Estado de Chihushua que no ejercen en la UTPaquimé. Docentes 12,471 5511 6,960
ATENDIDA Docentes del Estado de Chihuahua que ejercen en la UTPaquimé. Docentes

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E10474 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCAGION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

0D04 - Garanlizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promaver oportunidades de. aprendizaje durante toda la vida para lodos

EG20101003005 - Reforzar el papel de las maestras ¥ maestros como agentes clave en la transformacion del sistema educalive, mediante el continua con
condiciones laborales.

cultural y atencion a la diversidad, ademds de la mejora de sus

£10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativa Estatal, a través del desarrollo de amblentes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusion, equidad ¥ perspectiva de género,

PS05020003 - Foralecer el nivel de profesionalizacian ¥ capacitacion de los maeslros para brindar una ensenanza de cakdad,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

INDICADORES DEL PROGR/
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437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
odelo educativo, priorizande el interés de los estudiantes de educacion superior,
los conocimientas.

., Fortalecer el desarrollo del personal docente aclivo para lograr la transformacion del m

.” 113439 - Las y los docentes de la Universidad Tecnalégica de Paquimé tienen limitads

Clave

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Descripcion Origen Interrelaciones Modificado Gasto Varicién
1110192 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 35.15% 1.200,000.00 1,200,000.00 .00 1.200.000.00
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 14.65% 500.000.00 500.000.00 40.300.00 459.700.00
FISCALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
2575099 REASIGNACIONES DE RECURSQS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA 50.21% 1.714,060.91 1,714,060.91 180,883.62
PUBLICA FEDERALES FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)

1.533,177.29
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VEREAD TECHOLOCICA DE PAGUIE:

AGHOM SUPERIOR]

FOHALIZACIONR DE LA FUNTION DOCENTE{DOCERCIA EN LA EDUG,

- Tipo/Santide/Dimensio: i s fatar Lograda - 2000
; “ Freeuenciaeayactota | o 0 ) Dazifeackin’ Actmetado | Av; Al 5 : L
i elrivel da e de personat PORCENTAJE Eshalépzn (DAICTDUTRY G0 DOCUMENTO INTERNO- Loz docenls sa Inlaresan en
profesionalizacion y capacitacitn doceste integradss en Dascendonts Registro inleto dota Direccién  patticipar en actividades te
de los magstras para brindar una actividades do Investigacisn Eficaca BAIC = Docenins en astwidtades do ACUMULADG Docenta 1.00 152 ooy 000 000 000 Acadamica formacitn integral,
ansehanza do calidad a través del clentifica. Anval Iwestgazion cientifica. Area Académiza- Universidad
desarrolin de ambientas DESCENDENYE 1DUTR = Tolsl de docsnios do la CONSTANTE Docent 6.00 78090 .00 Tecnolégica ds Paquind
escofares qua proplcian of .4a &l romaro da parsonzd Univarsidad Tecnologica de Paquins, Al
aprendizaje decenta quo tealiza las
acividzdas de investigacion
<lanbifica con relacion at totsl da
{03 docanles activas duranlz ol
<ithe estolar con ol fin da
tforialecer g imagen
institucianal.
:El prasente i se mide con una frecuancia enual. Porio antartor, ala fecha ne 5o cuenta con infermaclén disponlble paa este Indicador
Chservaciones :
PROPOSITO Lasyles de la jo de possanal PORCENTAME Eslratdgico {DCGEMLTOUTPY 10D DOCUMENTO INTERNO- E! personat docenin so
Unlvarsidad Tecnoldgica de docante con un grado mayor Ascepdonte Registro Intammo Bolance Scare  Interesa on fontakeer su
Paquimé ampHan sus aficenclatura, Elieagia OCGEHL = Dotentas qua cusntan tenun  ACUMULARD  Dacente 15.60 25.00 oo o0 000 0.00  Card Recursps Humanos conocimients ¥ su ofado de
2onacimienlos para brindar una Anuat grado de esealaridad mayor a licentiatur, Recurses Humasnos- Universidad ¢studia,
onsailanza da calldad. Hige &l numers de dacentes de ASCENDENTE TOUTP = Tolal da docentes defa CONSTANTE Docents 78.00 o.co 0.50 Teenoldgica de Paguime
Iz Universidad Teencldgica da Universidad Tecnolagica de Paquimé Aapal—
Paquimé que cuentan con un
nivel azadémiso mayor o
lizenciztura con el fin de brndar
una ensefianza de cakdad an
relacidn con ¢ wlal de los
docentes.
Justificaclin ¢
Observaciones :
COMPOHENTE  Capacitagion olorgada a Porcentajs de personat PORCENTAJE  Geslién DUTPCITRUTPY 106 DOCUMENTO INTERKNC- Les docantos so intaresan
cot dotentes docante capacitado. Ascendonta fegistio Infarno Recuigas an panicipar ea s
Eficazia DUTPC = Detenles do 1a Universidad ACUBULADO Dacanta 50.00 65.79 0oe 000 003 000 Hymanes copacitasiones,
hide cf numoto do personat Tetramensual Teznologica da Paquim capatitades. Recurses Humanos- Universidad
detenie que completa REGULAR GONSTANTE  TDUTP = Total ds docentes do la CONSTANTE Dacanta 1600 0.00 0.0 Tecnoltgica da Pateing
satsfactaiamenta cursos, Universidad Tecnolsgica do Paylimo Telrammensual—
tafleres o diplomados para su
actuskzacidn en rolacion of total
Garla plantita docente.
Jugtilicacién
Chservacionas :
ACTIVIDAD Implomontaclan da plan do Porcentajo da cumplimionte  PORCENTAJE Gesticn (ARPCARPCY 100 BOCUMENTO INTERNO- Lo docontes interasan on
ce101 capagitacidn anual dal plzn anual do Aszandente . Registro Intema Recursos padicpan en ¢apactacian
capacitacien, Efcacia ARPG = Atividades redlizadas def plande  ACUMULADG Actividndes 13.60 10000 000 00 000 00 Hymanes Erogramadas,
Tettamansual capacilaciin Retursos Humanas
Hide la cantidad de aclividades ASCENDENTE APPC = Actividades progeamadas ddd flan - CONSTANTE Actwvidadas 130 0.00 0.50 Telramensual—
+edlizadas del plan de & capacitaciin,

Gapacitacian con &l fin do
mantencr actuahrado sl
porsonal decente de fa
Universidad.
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Kétodods
‘. Cilewdn

ol Indicadar ) -
‘Descripsion del Indisador

Valer Logrado
T Actmulade

Observacionss

ACTIVIDAD I docente F o de cop PORCENTAIE Gostdn {OES/TDY 100 DOCUMENTO INTERNC- 1zos y las decantes 5o
£o102 evafuacidn salistactoria, Ascendants Registro Interna Direccion interasan par cumikt los
Eficacia BES = Docentes con evatuacion ntegral ACUKULADC Bocenia T6.00 100.00 ogo  4an 000 000 Academica, Balance Score Cam, rmquatimienios Necesanns
g el namers de docentes Agual satistactodia. académico para cumglif con sy
con una evaluacitn satistactsria ASCENDENTE TO = Total de docentes svalyados. CONSTANTE Bocente 70.60 8.0 [ Drireccibn Az, i 5
con el fin de evabuar of Ayl 2 Los dacenios se intergaan
dasempeho reatizado en el encantinuor laborands enta
cutimezirs por parte da log univgrdad,
cocentes con relacin & talal
do fotenies.
Justificacion ¢
Observaciones ;
COMPORENTE  Descuenlos do colaglatura Porceniaje de dacentes que  FORCENTAJE Geslitn {DBDNTD; 163 BOCUMERTO INTERNO- B! persona docants se
ooz otorgades 2l personal da la reciben npoyo pars fa Ascandanta B Reqstra interno Dieacion nteresan en solcitar el
Univargldad continuldad de posgrados, Eficaci 08D = Ducentes beneficiades con ACUMULARD Dacente 400 5.26 060 000 066 000  Agademicp doscuenty on celegiatura
Totrameansual gaseusnlo. Ereccion Acaddmica para incremantar su grado
tida el numero docenies que ASGENDENTE TD = Tolal da docentes. CONSTANTE Dacente oL 0es Q60 Universidad Teenclagica da da estudias.
son beneficiados con Paguime
descuentss en colegialum paa Tatramensua—
incrementar su grade de
estudios.
Justilicacion -
Dhsorvaclangs @
ACTIVIDAD R l6n de & o do soll PORCENTAIE  Gestidn (SARSAP) 100 DOCUMENTD INTERNG- £ personal dotente entrega
coz descuentos da cofagiatura para apoyos en la Ascendanta ’ Registra intems Direscion entiompa y forma ks
apiobados. continuldad do estudios. Eficaria SAR = Schcitudss de apoyo recibidas, AGUMULADO  Solicitudas 400 140.00 o0 000 000 000 academica salticitudas do apoyes.
Tatramensugt ) Diretcion Academica-
Rids la proparcion de ASCENDENTE SAP = Sobicitudes do apoyo progmmadas CONSTANTE  Suficitwdes 409 200 000 Unronrsidan Tecnologica da
solicitudes do descuentos en Paguimg
coftyiatura reeiidas par

Justificacidn

Chspivaciones :

appyar en conlnuidad de
estedos del personal en
relagibn con of total de
soktdsdes programadas
durante el cxls, con 6t
piopdsilo du conocer el nivel da
interés del personal ¢n acceder
o eperunidades quo
conlituyan en su desamols
profasional

Tebamenzual—
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ACTIVIDAD Percentaje de apoyos

.bu.nwmnmm-_ de npoyps de
coz0z en

Il parala
cantinuidad du astudios.

Ko e namero de apoyos
aprobadas para Iz eonbinuidad
de estudios en refacisn a los
programads con la inabdad da
Tartalecer la profestonatizacikdn
dal persanal.

Juslificactan

Qbservaciones ;

(AAVAPY 100

Eficacia AM= Apoyos aprobados ACUMULADD Apoyos 4,80 100.00 (iR
Teramensual _
ASCENDENTE AF = Apoyos proqramadaz CONSTANTE Apoyas 4.00 0.on

DOCUNE

Registra Intema Direezion

Academica
Diinccitn Acadamica-

El entarna noceal y famdiar

delos estudiantes s2
mantena ostasla. ks que
EeAmite apiovechai ton

Universidad
Paguins
Telromensut-—

-]

los apoyes
lrecndos por la mstlueion

Obsarvagiones Generales def Programa Presupuastaria an el Periodo

\

a
_
\

Responsabls dol Progryma

= Pu
Ing. Marjs, Eva Vadgas Ruiz
ub Direccion
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437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR

Brindar servicios educalivos a las alumnas ¥ alumnos de educackin superior con acciones Que aseguren su permanencia y su egreso.
113445 - Las alumnas y alumnos de la Universidad Tecnologica de Paguime presentan abandono escolar,

POBLACIONES

REFERENCIA Poblacion de un rango de edad de 105 18-23 anos que habitan en ol Estado da Chihuahua,

* Poblacion de 1B a 23 anos do edad 640,400 p 3rarr i 323223
NO AFECTADA Poblacion de un rango de edad da los 18-23 afics que habitan en el Estado de Chihuahua que no astudian en Mivel Superior. Poblacién de 18 a 23 afos de edad 627,861 311,633 316,228
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnas en un rango de edad de los 18-23 afios que estudian en Nivel Suparior. Alumnas y alumnos 12,539 5544 5,995
OBJETIVO Alumnas y alumnos atendidos en la Universidad Tecnolégica de Paquimeé Alumnas y alumnos 2800 1318 1,281
POSTERGADA Alumnas y alumnos en un rango de edad de los 18-23 afios que estudian en Nivel superior que el programa no esla en condiciones de alender. Alumnas y alumnos 9,939 4,225 5,714
ATENDIDA Alumnas y alumnos atendidos en la U T de Paquimé Alumnas y alumnos

a o
ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDU CACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

0D04 - Garanlizar una educacion inclusiva, quitativa ¥ de calidad y promover oporiunidades de aprendizaje durania loda Ia vida para todos

EG20101003004 - Desarrollar acciones y brindar apoyos para garantizar el ingreso,

en todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, con perspectiva de gEnero y perinencia cultural

| aprendizaje, la inclusion, equidad y perspectiva de género,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

33,604,855.57

2.332,274.57

S DEL PROGRAMA
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437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
rindar servicios educalivos a las alumnas y alumnos de educacién superiar con acciones que mmmm:a:mcnugm:m:nﬁwm:muam?

| 113445 - Las alumnas y alumnos de Ia Universidad Tecnoldgica de Paquime presentan abandono escolar,

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Deseripeién Origen Interrslaciones Porcantaj : Modificado Gasto Varicion
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE CRGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 11.89% 4,027,925.00 4,027,925.00 249,246.04 3.778.678.95
FISCALES SUPERIOR
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ‘ORDINARIAS RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 44.20% 14.851.910.48 14,851.91048 1.950.896.64 12,801.013.84
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES SUPERIOR
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 43.82% 14,725,020.09 14,725,020.00
PUBLICA FEDERALES SUPERIOR

132.131.89

14.592,888.20
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VERBIDAD TECHOLOSICADE FROUWE.
[2EDIC PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACISN SUPERIOR
:Kombra del ndisadar /-] " Método a ... | Tino/SantidaiDlisensiont i Valor Logrado
: Referencia "] e Beacrpeion dol Indicadar 157 Clouto 1 “FresuenciaiTrayecterta - -5 Py Cadel mae i " Azumulade - : SR
FIN Condrihuir a brindar fos servicies Parcentaje de eBeiencia PORCENTAJE Estratégico (AACEUAAIU 16D BOCUMENTO INTERNO-
educatlvos de calldad & los. teraiinal, Ascendonie Bildnce Score Card y registo do
ustutianles de ascuolas dal Elcacia AACEU = Alumnas y alumncs que. ACUMULADD  Aumnmasy 300.00 21.08 400 oo 080 060  ingresos y egrascs. para cancheir con sus
Sistema Educalivo Estatal, a ide & numero da alumnas v Anust conchiyeron sus estudios on fa Universidad, elumnss Servicios esttaces- Universidad ostudies.
ravés det desarrollo da alumnroa que concleyen sus ASCEHDENTE AAIU = Alumnas y Sumnes quo mgresarcn COMSTANTE Aumnas y 7000 37000 370.00 Tecnotégiva da Paquimd
ambientos ascolares que estuthos ea la Universdad can Univercidad, alutnnos. Anuale—
propicion ol aprondizale, (a respecty @ fas alimnas v
inclusion, equidady pecspecliva  alumnos que ingresaron o la
de género eafa Universidad Universidad con 1 finalidad do
Teenolégiea de Paguims. cuatuar ka eficiencia el
tryeciona acaddnusa
estudiantl
6 * £l presente Indi s¢ mide con una frecuedcia anual. Porfo anterior, ala legha no se cuenta conij di ible para este indl
Observaclones :
PROPOSITC Las alumnas y Hlumnas da la Varisclon porcentual da VARIACIGN_FOR Estmiég:co (AAAEVIAAASEVR I IDD BOCUMENTO INTERNO- Las alumnas y slemnes
Univorsidad Tocnotégica e dasorzidn de las alumnas y  CENTUAL Descendents Balanre Seams Card desercitn,  deciden contingar con sus
Paguimé contintizn can sus alumnos rogistrada Eficacia AAAEU = Flumnas y aluminas quo ACUMULADO fMumnasy 240,00 ~.00 060 006 0G0 080 Senvicies ostelares Unnersidad psludios enla Universidad
ostudios. Anual atiandonan sus catudios o b Universidag alrtros Tesnohigica te Paquima Tetnolégica de Paquime.
Mide la variacion porcentual cn DESCENDENTE en et ano actual, Atadh—
fa lasa do deseraidn eseolar ge AAASEU = Alufrinas y alurmnos qub CONSTANTE Alumnas y 250.00 000 000
las slumnas y slumscs del ano abandonan sus celudios en la Unienrslad alumnas
dulusi contre e afio anteror on ¢l afio anlorior.
con 2 finaliad de canoter el
compoaamienta del abandang
essoiar
Juslificacian
Observaciones :
COMPOMERTE  Servicios asludlaniles Porcentaje de satisfacelon de PORCENTAJE Gestitn AASSPITAEF 100 BOCUMENTO INTERND. Las slumnas y los dumnes
o oforgados. las alumnas y alumnos con Ascendente Balanca Score Camd. Encessts e encuentmn salislechos
los. sei Cakgad AASSP = Alumnas y alumnas satizfechos AC Alumaas y 550.00 01.6¢ 06 0.oo 860 D00 dosatstaceisn con las sepvicias
proporclenados Tetramensual con ks senvicios proporcionadas, alumnos 4 ¥ . i
ASCENDENTE TAE = Total de slumnss y alumnos CONSTANTE Alumaas y 500.00 0.00 000 Universidad Teenclégica do proporcionados.
ide of nivel de satisfacsion ds encuesiadns. alumngs Paquima Las y los estudiantes
las alumnas ¥ alumnos con Ios Tetramensuid-— Lrindan respusstas vesaces
Sefvicios y la preparacion en ka ovaluacion da fos
azodimica resibida porfa SRIVILICS.
universidad,
Jastificacion
Qbservaciones :
ACTIVIDAD Imparicién do tularias. Porcenta)u da 3lumnas y FORCEHTAJE Goskisn AMATTAAY 100 DCCUMENTO INTERKND- Los dumints v alumncs so
o alumnos atendldes en 1utoria. Ascendente Balance score card pestafiada  Interesan ¢n tomar el
Eficacia AAAT = Alumnas y slumnes alendides un ACUMULADOD Alsmnas y 2.600.00 90 oo 000 0L pygoeas ¥ A58 TONIAS, programz de Wiktias.
e 13 proporcion de plurmnas Totramansuat tulatias alumnos Aees arademica Que os tutores regstren
y alumnas da b Universidad ASCENDENTE TAA = Tolal da alumnas y slumncs, CONSTANTE Alumnas y 2,600.00 oS00 o.00 las
Tectiologica do Paquime qua alumnos alpncknas y los estuckantos
raciben alencion darisd, con o AsiEton punualmente.
PioRasita de contnbuir o su

acompaiamionto atadémico y
fortaleter Ia refencidn
estudianyl,
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fombze 28l In “iVater Lograd
escripcitn del indicador

Rezuman Namailva o g

Justificacién

Cbservaciones :

ACTIVIDAD Realizacion da tramiles oficiales  Poscenta)o de alumpas y PORCENTAJE Gastibn AATITAAE) 100 DOCSUMENTO INTERNO-Baso  Las afumnas y los chanads
&0z do titulaetdn, 2lumnos [Hulados. Ascondonts global o ks, anliegan en liempo y lomma
Eficacia AAT = Alurmnas y alumnos bhufadas ACUKMULADG Aumnas y 2E0.00 120 o800 200 D00 000 Senicios escclares- Unwarsedad Ta dotumenlacion pars
Mide fa proporcion de stlumnas. Tetramensual alumncs Tecnoltgica do Paguime redlizar su ramite de
¥ alumnss egresados gue ASCENDENTE TAAE = Tolal de afurmnas y stumnos CONSTANTE Alumnas y 250000 iXels] 0go Tetramensunde—- Lldacisn
<oncluyen el immwle oficial de egresados. Blusnts
Lidacion, reepacta o otal da
s egresades. con el propésio
guentficar fos positles
rezages enla famalizadan de
la ablencién del bl
Justificaclan
Obsorvaciones :
COMPONENTE on coleg) s F jo de alumnos ¥ PORGENTAJE Gestion (AARTTAAP 100 DOCUNMENTE INTERNG- Los slumnas y alumncs
cez clatgatos. alumnas benaficiadas con Agcendenia Servirics gscolares. Bakance solicita los descusatos an
descuentos en cologiatura Eficacia AAB = Aluminasy alumnos berefiades.  ACUMULADG  Aflumnasy 1.100.80 42.31 040 0C0 900 040 Seore Card postiafindn Beeas  colegiatura do acuerde 2 1as
Tetramensual slumnos Servitios. Universiiat con i
kiide 13 cantdad alemnas y ASCENDENTE TaA = Total de slutinas y alumnos, COMSTANTE Atumnas y 260000 000 0.00 Teenoldgica de Paqums
alumnos que 5on benefictados. alumnas Telramengusl —
<Cn gestuentos on sus
colegiateras dumato o petodo
con la fnakdad lortslacer la
permanencia de ks Sumnas
Justificaclén
Obsarvaclones :
Pareentajo de mujerss PORCENTAJE Gastion ABTAI 100 DOCUMENTO INTERNG- Lon alymnas y alumnes
baneficiadas con descuanto Ascendionts Servicios esectares. Balancy soficita los descuentos en
< caloglatura, Elicacia AB = Alimnag benchiciadas, ACUKULADD Afumnas 5ED.00 52.73 0er OO 0.00 G680  Score Gard pestalia ds Becas colegialura de acuerda alas
Telrarnensual Senicios A ! aulorizadas,
#hide 1a cantidad de mujeres do ASCENDEHTE TAl = Tolal da afumnas inssritas. COMSTANTE Alwitinas 1.109.00 oEn 0.00 Tecnologica da Paquims
3 poblacion estudiantl qua os Teltamansumle-

Benekciada con descuentos en
colegiatura para que continGen
SUs estudion con relacien of
kel de muieies mscrilss
durante ol perinds

Justificaclén

Observaciones :
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Parcentaje de descuentos gn  PORCENTAJE

Gestdn

WCECDCER) 100

DOCUMENTO INTERNG Las alumnas y alumnos
cologlatura axternos Ascendonta Balance Store Cand pestafia do  solicita los descuentss on
aostionadas. Eiicagia DCEG = Descuentas en colagiatum ACUMULADD Dastusnios 40.00 100.00 00 000 000 000  pgacan colagiatura de acuerto a kis
Tetramensual exlemes gostonades. Servicles ezeciaces da la convacaturias auterzatas
#%de la cantidad de alumaas y ASCENDENTE DEEP = Dscuentss da coleglalura oxtemos. CONSTANTE Descunnies 40050 [180:3] 0.0 Universidad Tecnolagica da
shumnas banebiziados eon progpremailas. Paguime
descuentos en colegatur Telmmensuid—
DIIGATSS pOr organizagipnes
outenas a la uniersidad con la
finalidad de canoter el aleance
del apoyo axterno
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Recep de sollcil de By e de sollc) dp PORCENTAJE  Grosion (ERISP 100 DOCUMENTQ INTERNG- Las elumnas solicitan oz
cozo1 on cok i an i Asgandenta Balance Scurm Gard apariade $a descuentos en cofegialum
recibidas. Eficacia SR = Salicitldcs recibidas ACUmLLaco Solgitutdes 1.160.60 150.00 06T 0.00 000 008 ppcas. accerds alos raquisitos
Telramensyat - Senvidos escrlares, Univorsilad Implernentadas.
Hida 13 contigod da seficitudas ASCENDENTE 8P = Saficiudes programatts. CONSTANTE  Solulucos 1.100.00 0.0 0.00 Tecneiogica de Paguima
dé descuentes oo colegiatura Tetramensual.—
reobidas con fa fnalidad de
benaliciar a los estudiantes
PO qué CoRINEn Con sus
estudics.
Justificaclon -
Obsarvaclanas
ACTIVIDAG Rezlizacién do mesas de trabajo Porcenizje da mesas de PORCENTAJE Gestion MTRATPI 100 DOCUMENTC TERND- Qua Ias feuniones se
C0202 paraJa avlorizacién do trabajo realizadas. Ascendante Convocatorias roakean segin calendasiay
doscupntas en cologiatura. Eficacis MTR = itasas de trabajo realizadys, ACLAWLADO Mesas do 300 100.00 o080 oo LGl 0O Semvicios i i b o uficienls para
Hide fa cantidad do mesas de Telramansual imbae Tecnoldgica da Pagquime tomar decsionos.
Iratam que reatiza of camite do REGULAR CONSTANTE  MTP = Mosas de trabajo programadas COMSTANTE Masas da 3.00 0.060 000 Telramensual—
becas parn 13 aulorlzacitn da brabajo
descuentas en cofegiatum o
olSrgar por cualnimestre
Justificazion ¢
Observaciones :
COMPONENTE M, do P de PORCENTAJE  Gesidn AARPMAAPPAA 100 DOCUMENTO INTERNG. Candiciones climaticas
[o:4) infrarsinsciusa educativa del plan ds manienimionto Asgendenta . Balance Store Card pestafin da  favoratles que pemien
realizada. anual Efeacia AARPEA 2 Avtvidades recfizadas del plan  ACUMULABO Actividades 260.00 100.00 000 900 080 080  mantenimicni, didenss du teclizar Labajos ge
Tolramensual da manteninuento mantanimient mantenimianto sin
Klida et grado da cumptmianta ASCENDENTE APPMA= Actividades pregramadas del plan CONSTANZE Actividadss 200.60 200.00 260.00 A I ! i
del plon da manienimiento da da mantsamients anuat Tacnologica ¢e Paquims
Telramensush—
finstgad de conocer b eficacia
&nla ejacutitn de fas zeciones
piogramadas
Justifica ;

Qbservaclones :
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AT UNIVERBIDA

SISeRtidoiDimesatent
:gng rayectoria

ACTIVIDAG i e lad do PORCENTAJE Geslion (ADAP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Caondiciones chikitcan
Co30% poril de de manar Ascendents Registro de attividades go fausormtles que permden
mantenimianio menor, dotectadas. Efeacia AD = Actwidadas detoctadas ACUMULADC Actividades 30.00 109.00 ooo 000 con 040 i T realzar s do
Tatramensual h sin
lida 13 progorcion de las ASCENDENTE AP = Actividates programadas CONSTANTE Actividadas 3000 30.00 3000 Tecnologica de Paguims nEhUpLianes
altividades B manlecimienn Telramensuad—
menor detettadas con ol fin da
manlaner en dptinas
condicionos la Infmestructum
para benelicio de 1a comunidad
univgesitana,
dusiiBicacion
Observaclones
ACTIVIDAD i én cle parata P o o PORCENTAIE  Gesiién (AASIARE) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las alumnas y los slumnas
€o302 ovaluacién dol nivel do con fa infraestructura escelar. Ascondleniy Balance Score Card postafia realizan kg oncyestas da
satistaccion de las alumnas. y Eficacia AAS = Alumnas y alumnos satistachos ACURILLADG  Alumnasy 550.00 9167 oco Loo 660 000 encuesta do salistaccién salisfaccidn de fos senvicios
slumnos conla lnfraostruclura  Kida 1 proporcion da alumnas Telrarnensuat dlurmnos I i0n y il daink C
escolar. y alumnos que esta salisfechos ASCENDENTE AAE = Alumnas y alumnas encuastades CONSTANTE Auminas y 500.00 000 000 Untversidad Tecnciogica da
con las condiciones fizicas de alumnes. Paguime,
I infraestructura escolar en e Telramensugl--
pericda.

Justificacion @

Observaclones »

=] 113 dol Programa P,

io-en el Perlodo

Responsabla dol Programa

Ing. Maisa Evy,

argas Ruiz

Ireccion
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437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
2E212C1 - COBERTURA EN ED

JON SUPERIOR

el derecho al servicio educativo a la poblacion de 18 a 23 afios de edad en las i dela io

superiar con una vision inclusiva, equitativa y con perspecliva de género.
113440 - Las y los egresados de media superior presentan dificultad de acceso a la educacion superior ofertados por la Universidad Tecnologica de Paquimé

POBLACIONES

REFERENCIA Poblacion de un rango de edad de los 18-23 afos que habitan en el Estado de Chihuahua.

Pobacion 640,400 317,177 323,223
NO AFECTADA Poblacién da un rango de edad da los 18-23 aflos que habitan en &l Estado de Chihuahua que no estudian en Nivel Superior Poblacion 492,879 239,608 253,071
POTEMNCIAL (AFECTADA) Las v los egresados que habitan en el Estado de Chihuahua que cumplen con los requisitos para ingresar al Nivel Superior Poblacion 147,721 77.569 70,152
QBJETIVO Las y los egresadas de nivel medio supenior inscrites en 1a Universidad Tecnclagica de Paguimé Egresados 50 Fik i
POSTERGADA Las y los egresados de nivel medio superior que la Universidad Tecnologica de Paquimeé no esta en condiciones de atender Egresados 147221 77294 69,927
ATENDIDA Las y los egresados de nivel medio superior inscritos en la Universidad Tecnolégica de Paquimé Egresados 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

inclusiva, equitativa y de calidad y promover opertunidades de aprendizaje durante loda la vida para todos

EG20101003 - Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacion inclusiva y equitativa para ninas, nifos, adolescentss, jovenss y personas adultas, promoviendo una formacien humanista, cientifica, intercultural, plurlingte e integral que mejore el bienestar de la poblacion e impulse &l
desarrolic del pais.

E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.

OBJETIVO PS05010001 - Asegurar el accesa, permanencia y eqreso de los estudiantes ds todos los nivelas educativos p izar el derecho a la

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

 2.615.852.80 2,615,852.80

9.69
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PRBRREP367
437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR
Garantizar ¢l dereche al servicio educativo ala poblacién de 18 a 23 afios de edad en las diferentes modalidades de la educacion superior con una visién inclusiva, squitativa y con perspectiva ds género.
© 113440 - Las ¥ los egresados de media superior presentan d

Itad de accesc a la educacion superior ofertados por la Universidad Tecnologica de Paguimé

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave : Descripeién Origon Intarrslacionss z taj Modificado Gasto Varicién
1114939 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 25.10% 656.500.00 656.500.00 146 94618 509.553.82
FISCALES
1175092 nquxbu)x«m ESTATAL A REASIGNACIONES DE REGURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 1.858,352.80 1.959,352.80
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES

106.402.92

1.852.849.88
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|- armbre ol indreaiiar

Descripcidn def

Valor Lagrada

: fen e el e mes ‘I L : o : H
Conlribuir a ampllar fa cobertura Porcentaje de cobertura de  PORCENTAIE Eslrattgico (EEMSILUTRTEELISZI 100 DOCUMENTO INTERKNO-Base  tas Aumnas y aluminos
a nival eslatal en materia egresados de zona da Ascendpata do dates global, cgresadas do media
oducaliva z ravas do Ia facilidad  Iafluencia de la Univorsidad, Eficacia EEMSIUTP = Egrasados da la oducacien.  ACUMULAGO  Enresados 35000 3793 o0 000 000 OO0 Sanisios estolaris- Unwarmidad Suporiar se intaresan en
da 26ces0 a la Universidad Antl thedia sugetior insoritas oo la Universidad Tecrolégica da Payuima CONGnUAY Sus estudios en ly
Tecnoldgica do Paguims Mide ol numers da coresados ASCENDENTE Tecnetbryicn Paquimi Anual— Univorsidad Tecneléglca da

da pehucation meda suparior TEEMSZI = Tolal de ngresades do fa COMNSYANTE Eyresados 145300 1450.00 145060 Paquima
provenientes de la zona de EAUCATION Media superniar do la 26na do
infliencia que tormsfizan su influgncia
inscriptian on la UTRaguime
duranto ¢l Cicta eseolar
corresponditae.
} + El pregenle $4 mide con una frecuancia anual. Parfo anlerior, ala fecha no A con inf para asie
Gbrenvaclones *

PROPOSITO Las ¥ fos egresados de medfa Varlacion porcentut de VARIACIGH POR Eslratégico UAANIITRZAANIUTA -1} 100 BDOCUMENTO INTERND-Base  Las alumnas ¥ alumnos se
supérlor presontan facilidad do  akimnas y alumnos inseritos  CENTUAL Ascendent do dalos nlebal inleresan eningresar a la
aCas0 & hr educaclén superior  an fa Universidad Eficacia ABNIUTP =Aumnos y alumnss do nueve ACUMULADO Alumnas ¥ 59000 1205 000 oo 000 000 Sercics 5= Ui Tacnol do
ofestadas por la Univarsidad Anyrd ingreso inscrifos an b Universidad alumnos Tecnolégien do Paguime Pagquime
Tecnolégica da Paguime M ol eambio parsentual en la ASCENDENTE Tesnoidnica da Paquima on «f afia actual Antusgl—

cantidad ¢e alimnaz y slumnes AANIUTP_t = Alumnes y alumnas de nusvo CONSTANTE Aumnas y 420,00 0.00 o.00
da ugNg Tiess INscrlos el mgreso Inscitas en la Universidad alumnos
Universidad que provinen da la Teenologica de Paquime en et ako anterior
2¢na de influentia entre un
ciclo ¢5oofar ¥ otra,
Justificagién
Qbsevaciones

COMPOMEKTE  Fichas de prefnseripeien de Porcantaje de fichas da Gestidn {FEAUTAFPEAUTRY 100 DOCUMENTO INTERNC- Laz pumnos y alumnas se

cot Bl 1 id it a Ascendzplay Regorte de preinsentas del wilarasan on oblener su

aspiratles Eflicacia FEAUTP = Fichas enlregadas & nspimantes ACUNMULADO Fighas §00.00 100,00 0.06 0.00 oot ooo sistema ficha go pe nscripcion
Teramanzual dt:la Univarsicad Teenologica da Paguimd Servicios Escelaros- Universidad

hida la proporcon de fichas da REGULAR CONSTANTE ~ FPEAUTP = Fihas programadas a oalreqir COMSTANTE Fichas 600,00 6C0.00 60060 Tecnolégica de Paquime

preinstipoidn entregadas a los

Juslificaclén

Qbservacianes :

A aspifantes de ingresar & la Universidod

aspimantes aingresar ala Teenolomes de Paquime

universidad con respecio ol
tatal da Fchas programadas an
£l pensdo. con o fin de condeor
fa cobenura da la universidad
cela Blention 3 la demanda do
RUEYD INgiEso.

Telmmensuab—
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ACTIVIDAD

I

(PROFPELTR/IPPOPPEUTEFI00

DOCUMENTO INTERNO-

Las condicianes lenicas y
b da [os prag Ascendeonta Registro inte il do tan n
educativos en medias Efitacia PROPPEUTA = Publicaciones sozhesadas  ACUNULADO Publizacionas 0.0 19000 000 000 oo0 000 da dag e pora la difusidn
digltalos. alap idn de los Universidad Teenclegicn da oportuna da contanidos.
REGULAR CONSTANTE e fa Lai gica da Faquims
Hda fa progarsan do Paquimé Telmmensual—
Ppubbcaciones en medins PPOPPEUTP = Publcacionos programadas  CONSTANTE Publicaciones. 10.80 009 oo
tigitales ofiontadas a fa alz in de los
prameticn de bos programas 4 dala T da
sducativas ofertatos enla Pagquima
universidad en comparacion
cehias programadas.
Justificecion
Qhservaclones :
ACTIVIDAD Realiraciin de visltas guiadas Pazcenlzjo de visitas uladas PORCENTAJE  Gesion (VGENMSIVGPENISY 100 DOCUMENTO INTERNOD- Las escudlas da media
copz para lag pscuelas de edocasion  parz escuslas da nivel media Ascendenie Reportn de? Balancs score cand  superior so Interesan en las
modla suparior Superior Efgacia VGENMS = Vistas quiadas de escucas do ACURULADC Visitas 30.00 100.00 oen 000 000 000 pexiaa de cooinacion de visitas griadas
ko ivel medio suparior vinculagion
ilide ol nomer de vistas ASCENDENTE VGPENMS = Vistas quladas programadas COHSTANTE Visitas 20.00 .00 0.50 Vinculation Universidad
gueadas cfecluadas en de vsguelas de nivel madio supetior Tocnologict da Pagquima
estuzlas da nivel media Telramensup—
supenior da la zena de
Infleuncia de la unlversidad
€MD LOMOGIEN Subro las
proframas educatives,
inslalaciones y demas servitios
que afrece a institucion.
Justificacién
Observaciones :
COMPCONENTE  Doscuentos on gl pago de Purcentas de dascuenta en  PORCEHTAJE Gaskin {BCOEUTPTOCR 100 DOACURENTD INTERND- Las alumaas y alumnes se
co2 coleglaturas a estudiantes do el pago do coleglalyras Ascandonte Registry intomo Balance Score  Interesan on ingresarala
nuevo ingrese otorgados oltergadas Eficacia DCOEUTP = Dastuents en eclogialum ACUMULADD Dascuentos 500.00 100.00 080 D.0B 080 000 Cand postnia betss Unkretsdad Tecnaldgica de
Telmmensaal a estudi deda tni Seracios Esetlares- Universidad Paquimé
Mrde ol numers de descuenlos ASCENDENTE Tecnoldgica da Paquime Tecnolégica do Paquims
en gl pago de calagialuras TOCP =Tos! de descuentes an csteginfuras CONSTANTE Leacuantos 560.00 o009 009 Tralmmensuslaw
olergadas a lus alumnog de

Justiticactén
Chaovaciones :

TEVD INPrRs0 en clation con
&l kil de descucntas
SIGIRATHRIGS con el propdsda
de Deneficiar 2 bos alomnes e
nuevd ingresa para fachilar su
Altesg ¥ permanencid on la
universidad,

programados.
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Tpo/SentidoiDimansibn.
Frecuencialtreyactora

[diFii}] 2lumnos da nuovo ingreso.

ACTIVIDAD 0 de la basa datos de

Pareentaje de alumnos y

Castien

FAAVBDUTRITAAPVEDUTR 100

DOCUMENTO INTERNG-Base

Les alimnas de fuave

alumnas de nuavo ingroso Astendonte de dates global ingteso proporcionan los
validados en la base de datos Efigacia ASVBOUTP = Alumnas y alumnas validades ACUMULAGO Mumnesy Servicios U dalos
de la Unlversidad. Tetramensual cnla base do datos de 1y Univorskdad elumnas Tetnologica de Paquime
ASCENDENTE Tecnolbgica de Paguims Tetramensunl—
Mide la cantidad de atumnos y TAAPVEOUTP = Tolal da alvmngs y CONSTANTE Alumeros y
alutvings 4o nuevo ingteso cuya alumnas programados para validar enfa alumnas
informacion ha sido vafidata en base de datos de 12 Universidag Tacnoiegica
{a basa de datos instituciona y o2 Paguinte
ha makzago su tramite do
IR5CApLian,
Juslificacién
Chsarvaclones :
ACTIVIBAD ¥alidacién de di L [ je de reund del Gestdn (REVDRPCIVDI 100 BOCUMENTO INTERNO- ta Las alumnas y aumnes se
Co202 colepiaturs comild interne para Ascardente de rouniones dol comité intemo  Intetesan eningasar g fa
vallgacion de dascuenios Efcacia RCIVD = Reunlores del comitd Intemo para ACUMULAQD Reuniones Senicios ] 0! Uni ica de
‘Tetramonsual validacién de descusntos Tetnolégica de Paguimé Paquimi
it of numera do rounionas REGULAR CONSTANTE  RPCIVD » Reumiones progromadas del CONSTANTE Reuhiones Tetrmensual—
del comits intema en el cuat sa

Justificaclén
Observaciones :

anakzan los positlos
dascuentos do colegialum ales
nUEYVEs Blumnos

comidinteme para vabdacitn de
tezcuenlos

Cbservaciones G las det Programa P,

en el Perfody

i

Rosponsable dol Progrima
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