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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Primer Trimestre del 2024

Fecha de Impresién 26/04/2024 12:05:12 p. m

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Fortalecer los. de los superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimlento econémico y la transferencla de cientificos con un alto grado de

iit-.!-?<nnn3_:-n-_anin:ii )ﬂgEn_En_a:w.afc_av&:an_n:n Ia cultura y la clencia en conjunto con la promocién del deporte para el fortalecimiento de la formacién integral de manera y con sentido que aporten

108956 - Los alumnos y alumnas de la | de Paguimé con K pubticos, social y privado para la gestion de los egresados .

POBLACIONES

REFERENCIA Alumnas y alumnos de Educacién Superior del Estado de Chihuahua. Alumnas y alumnos i
NO AFECTADA Alumnas y alumnos de Educacién Superior del Estado de Chihuahua no afectados por el problema. Alumnas y alumnos 142,340 77,305 65,035
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos inscritos de la Universidad Tecnoldgica de Paquimé. Alumnas y alumnos 448 228 220
OBJETIVO Alumnas y alumnos atendides en estadla de la UTPaquimé vinculados. Alumnas y alumnos 98 48 50
POSTERGADA Alumnas y alumnos inscritos de la Universidad Tecnolégica de Paquimé que el programa no estd en condiciones de atender Alumnas y alumnos 350 180 170
ATENDIDA Alumnas y alumnos atendidos en estadia de la UTPaquimé vinculados. Alumnas y alumnos o o ]

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD C| - ED! - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

OD04 - Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

TEMA [E203 - Derecho a la educacién

E10201002 - Fortalecer los mecanismos de vinculacion y participacién de la socledad civil en beneficio de los sujetos prioritarios para su desarollo integral.

PS05020002 - Fortalecer los esquemas de vinculacién institucional para mejorar la Interaccién que deben tener los planes de estudio en el sector productivo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

1,274,727.20

INDICADORES DEL PROGRAMA
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GOEIERNQ DEL ESTADC DE CHIHUAHUA Pigina3de2y
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fucha de bmprealdn 28OUTEH 12:6517 p.
. . . Primer Trimestre dol 2024 P [ . . . PRORAERPKEES

437 - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE PALUIME.

ZE143C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADERICOS EN BCDPn.Dz MEDA SUPERIOR ¥ SUPERIOR

Objetivan Indlosdor Meta - Avances dal Indieador . R S
. AN - Medloda o L " Suputatss
Nivet { Nombre det Endisador / Método da Tipo! Dimetsia ! | Fémula / Varlables Unictad da ValorLog. del |, o Valor Log, | Nesthoactin SN st
. @ " a al . orLog. del | i X . n : L it
ot s Daaciipeidn &6 indlcador Cilculo _m.inﬁanv..#-n-ﬂan- e ta Férmule Clesificackén Madida Valor Reprog, Mista Trimeéstre " ><..=._§." A Iado Av. Az, o s S G
Fik a fartalecer los jo da smptead PORCENTAJE  Estmtigico (ESDEUTP/TEE)' 100 DOCUMENTO INTERND-Registos Lot egresados desensienian adocuadamente
) da vinculacls Cafdad Intemos en vinculackdn sus funcfones.
¥ participactin da fa Anual ESDEUTP = ACUMULADO Empleadores 150.00 .77 000 000 000 0,00 Vincutacksn,
f chil en Mida et grado oy i - ASCENDENTE Emglaadores Antahen
delos aujatos prioritarios  que bienen kos empleadores satisfachos con al
para su dasarrolfo Intsgral a  respecio a los egraszdos de ta desempedia da kos
través da la vincul entra Utpaquimé qua reail EUS egresados
sf sactor sducativay estadias con los mismas TEE = Tatat dn CONSTANTE Empleadores 155.00 455.00 165,00
productive empleadores
encusstados
Justificacién Trimestral: Se reporta en coro en al mas da marzo ya que durants st poriodo se encuentran alumnos reallzandes estadias sera hasta sl elerrs do custiimestrs mayo-agosto que se tenga la Informacion corrapondiants,
Qbsarvaclones:
PROPOSITO Loz alumnos y alumnas da la Porcsntals de alumnas y PORCENTALE  Estrotégico {AAEISUTARE) 100 DOCUMENTD INTERNO-Raglsiros Las alumnas y alumnos se inatesan en
L ca  2lumnos Eficacia internos Vinculaclin participar con el sector pablico, soclal y
ag efclsnta an ol sector Anual AAEISL=Alumnazy ACUMULADO Alumnas y 93.00 60.00 0.00 200 o.00 000 Vinculacksn privado.
vincularlén con los sscioras [aboral ASCENDENTE alumnos agrasados alumnos Anual —
pibiicos, aocial y privade incorporades en &
para Ly gastidn da lox Mida &l nimero co afumnas y soctor labocal
sgrosados alumnos agresatdos qua sa TAAE =Totatde las  CONSTANTE Alumnas y 165.00 2.00 2.00
snzuentran ishorando a § 2lmnas y alumnos alutnnos
meses 48 su Bgreso. eqgresadcs
Justificaclén Trimaatral;
Ohxurvacionas:
COMPONENTE Qonvenlos con ol sector Porcantale de convenlos PORCENTAJE  Gosdén (CTICP)y"1 oD COCUKENTO INTERNC-Ragistros Los sactores s Intaresan en celebrar
co1 p ¥y Eficacla Intarnos Vinculackin convenkes con la UT Paquimé.
Teatizadas, Semestrat CC=Convenios  AGUMULADG Convenios L 00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Vinguagtsn
Mida la canlidad de convenics. ASCENDENTE celobradag. Semesiral —
qué celsbra la UHpaquimd can C8 = totwenlos CONSTANTE Cenvenfos 10.00 ¢.00 0.00
2l seclor productiva para programados o
{ortatacar et desamedio integral
de las y ks alumnos.
Justificacién Temestral: "
Obsesvaclanes;
ACTIVIDAD  Realizaclén Estadias Porcentajs ¢a alumnas y PORCENTAJE  Gesidn [AACSE/TAME] 100 DOCUMENTO INTERNO-Registos AMumnas y alumnos concluyen sus astadlas de
[+-311 1 profesionales. afumnos qua conciuys sus Eficacia imamas Vinculacidn acuerdo con los crtarios Readdmicos.
extadizs. Tetramenstsal AACSE =Alumnasy ACUMULADO Aumoagy 160.00 9412 0.00 0.00 .00 0.0 inculacidn
ASCENDENTE alumnos que conciuya alumnos Cuzirimastral —
Mide la cantidad do alumnas y salistacioriamenta sus
alumnos quo concluyen eslaclas
satafacioriamente sus estadias, TAME = Tolal da CONSTANTE Alumnas y 170.00 0.0 200
alumnas ¥ 2lumnos alumnos
que ingreso a
estadias
Justificacién Timestral:

DObservatlonas:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pégina 5 do 23
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Facha de Impresién 26/04/2024 12:05:17 p.m

Primer Trimestre del 2024 PRBRREFX008

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
2E210C1 - FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR)
Fortalecer el desarrollo del personal docente activo para lograr la

108824 - Las y los docentes de la L T Paguimé

REFERENCIA Docentes del Estado de Chihuahua.

NO AFECTADA Docentes de nivel basico media superior y otras del Estado de C| Docentes 48,310 14,589 372
POTENCIAL (AFECTADA) Docentes de Nivel Superior del Estado de Chihuahua Docentes 12,541 5,401 7,140
OBJETIVO Docentes del Estado de Chihuahua que ejercen en la Universidad Tecnolégica de Paquimé. Docentes 60 28 32
POSTERGADA Docentes del Estado de Chihuahua que no ejercen en la Universidad Tecnolégica de Paquimé. Docentes 12,481 5373 7,108
ATENDIDA Docentes del Estado de Chihuahua que ejercen en la Universidad Tecnolégica de Paquimé. Docentes [] o ]

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANGO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

ODO04 - Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

[E203 - Derecho a la educacién

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género.

PS05020003 - Fortalecer el nivel de profesionalizacién y capacitacién de los maestros para brindar una ensefianza de calidad.

197,533.45 B 466,593, ) 2,548,821.92 197,533.45 775

INDICADORES DEL PROGRAMA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADCRES PARA RESULTADOS

Primer Trimestre del 2024

Plgina 7 da 23
Facha de Fnareslon 26042024 12:05:57 9.7
PRBRREPXA0S

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQLENE . .

2EH0CS - FORTALECRUENTO A LA PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION DOCENTE (DOCENCIA EH LA EDUGACION SUPERIOR)

Objetivas Incader * Mt N ' Avancas del Indrador - : LT
h . <:§o de L Buputstos -
Rivel ! Nombrs ded Indicador { Métada de Tipo {Dimensisn§ | Fomneda IVotables Unidad de ValorLag. dat ValorLeg. erificaciin B i
Reforencla Rescmen Hurstivo Descripeion def Indicader Cllewie | FrecuenclaMayectorts | de la Férmuls Cloatficackin Medida Vetor Reprog. Wota Trimestre | AV TN | pemiiads [ AV RS S : B R IR
FiH Contribulr a brindar los. Porcentaja de paracnal PORCENTAJE  Estratégico (DAICADUTR)* {00 TROCUMENTG INTERNO-Registres os docante se Intaresan en partdapar en
el ducath oa docents Integrados an Eficacla intamos Recursos Humanos. actividades da formacisn Inlegral
Rt 2 fon eatuarartes de b4 Anuzal DAIG = Docentes en  AGUMULADO Docents 300 568 100 196 1.00 1.96 Recursos Humanos, 1eg
sscuslas dal Siatema clentifica ASCENDENTE actividades de Anyal—
Educativo Estatal, a través. 5 . Investigacidn
del dzaarrolio da amblentes  Mida of némerc da personal dantifica
escolaros que propiclan el docents de la LTPaquimé TOUTP = Yotal da CONSTANTE BDocenta 51.00 5100 51.00
Ia G i acth da docentes dala
aquidad y perspactiva de igacidn cientifica. UiPaquima
pénano
Juatificaeltn Trimestral; En exts mas sa reporta ez cerm Ya gue duranta ] mes da enoro 52 p 1o an osts Ingk
Obnarvacianas:
PROFOSITO Las y los docentes de Ja Parcantae da personal PORCENTAJE Estratégico (CCGEMUTDUTR) 100 DOCUMENTO INTERNO-Registros El parsonal doconts s Interesa en fortalecer su
docants con gredo de Eficacia Infemos Recursos Humanos conoeimianto ¥ su grado de estudio.
uﬁﬁ"ﬁuﬂn—ﬂau il sseriFadiL ina ilipe DCGEML = Dacenlas ACUMULADD Docante 2300 4510 000 P 000 0.00 Ractiess moncs ysugradade
Imisnton y ASCENDENTE qua cuentan con un Anual —
hablidades grado dn ascolaridad
Mide eltotal de doeantas dala mayor a Eendatura
UTPaguimé qua cuanlan con TOUTP = Tolslde  CONSTANTE Docenta $1.00 00 0.6
un nival scadémico mayoer a docentes da {a UT
licenciztura. Paguimé
Juatificacifn TAmeatral:
Observaclones:
COMPQNENTE Docentes Htack F fo do PORCENTASE Gasglién (DUTPCTOUTRY 100 DOCUMENTO INTERNO-Registros Loa docanted 2o iveresan en partelper onlag
cot docents capachado. Eficacia intemos Recursos Humanaos. capacitaciones,
Tatramensuzl DUTPC = Docenles  ACUMULADG Docenta 51.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Recurses Humanos.,
Mida ¢l ndmero da personat ASCENDENTE da ta UTPaquimé Cuatdmestral—
dossnte o cual 86 e brindan #apacitados,
talieres, capaciiacionas ylo TOUTP = Total de CONSTANTE Dacanta 5160 000 .00
aclyalizacionas. cocentes dela Ut
Paquims.
Justificackin Trimestral:
Observacionas:
ACTIVIDAD  Evatuacish dacents Porcentaje de decentes con  PORCENTAJE  Gestién (DESITDEY10¢ DCCUMENTO INTERNC-Reglstros Los ¥ las docantes sa Inleresan por cumpiir los
[+ 3118 satisfactora svaluacicn satlsfactoria. Eficaria Intatnos rios para cumplir con su
Tetamensval DES = Pocentes con  ACUMULADD Doconte 5100 106.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 )
Mida ef némero de ASCENDENTE evaluacin integral Cuatrimestraiv
evaluaciones que cyenizn con satistaciona.
una catficacién satisfacloria TDE = Tota! da CONSTANTE Becante 51.00 o0 0.00
cor #f fin da evaluar e} docentes evaluados.
dasempeha razizada en el
cuatimasira por parie de log
dogenies.
Justificaclén Trimestral:

Obxervationss:
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Primer Trimestre del 2024

Fecha de Impresién 26/04/2024 12:05:17 p.m

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Brindar servicios educativos a las alumnas y alumnos de educacién superior con acciones que aseguren su permanencia Y U 8greso.

108732 - Alumnas y alumnos de la L da Paguimé alto de escolar.
POBLACIONES
REFERENCIA Poblacién de un rango de sdad da los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua. ) Aumnas y alumnos
NO AFECTADA Poblacién de un rango de edad da los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chikuahua que no estudian en Nivel Superior. Alumnas y -Ea,_aoa 482,158 236,257 245,901
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que estudian en Nivel Superior. Alumnas y alumnos 157,842 83,326 74,516
OBJETIVO Alumnas y alt enla de Paquimsé, Alymnas y alumnos 1,460 738 722
POSTERGADA Poblacién de un rango de edad da los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que eligen no estudiar, mas los que abandonan sus estudios en  Alumnas y alumnos 156,382 82,588 73,794
a la Universidad Tacnolégica de Paquimé.
ATENDIDA Alumnas y al enla de Paquimé. Alumnas y alumnos 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, .LO HUMANO E

CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

ion inclusiva, eq y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

TEMA [E203 - Derecho a la educacién

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de amblentes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género.

PS05010001 - Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes de todos los niveles educativos para garantizar el derecho a la educacién.

31,397,925.63
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437 - UHIVERSIDAD TECHOLOGICA DE PAQUEME

2E211C1 - PERMANENC1A DELOS ESTUDIANTES EN £DUGACION SUPERIOR

Objetivos Indcador . Heta - Avsnces del ndicador : B
Nhved 1 R Homixe ded Indicador / Wétoda de Tipo/ Dimenslal | Formula f Vartables Unided da . Vador Log. ol - Valortog, Verificacién . - | Bupuestos |
Rat Descripeidn datindicador | Cilowlo | FrecusnciaTrayectorla | de ba Féemuta Clesthcaciia Madida Valor Repreg, Wata Trimanis - | ARTHML [T ade | Av-Aou I B R R SR
FIiN Comtrisulr = brindar los Parcsntaje de aficlancia PORCENTAJE Estatépica {AACELTPIAAIUTRY 100 COCUMENTO INTERNO-Reqlstres Lea alurnas ¥ albmnss concuyen sus astudion
serviclos aducativos de tenminal, Eficacia intemos an Senvicos Eacolaras da acuatdo con kot eitatlos ecadémicos de la
calidad a los astudiantes da Anuat AACEUTP = Alumnas ACUMULADOD Alumnasy 240.00 48.15 0.00 0.00 0.00 000 Senvicios Escolares Unlversidad Tecnoldgica do Paquimé
sscuelas del Slstema Mids al nimarc de ahumnas y ASCENDENTE y 2lumnos qua alumnos Antiahes
Esucative Estatal, através  aimnos gue conchuyen sus concluyeran sus
del desarrotio de amblentes  estudios enta UTPaquimé estudics an la
escalares que praplelen ¢l UTPaquimé
aprendizaie, lu Incluslén, AMUTP = Alumnas y  CONSTANTE Aumnasg y 52000 S23.00 520.00
wguldad y parspactive do Alumnos gue alumdos
génarp an [a Universidad Ingregaron
Tecnoléglen da Paguim. UTPaquimé
Justif Tt En este Indicador s repora sn cero ya que sl cuatrimastre conchuye en o1 abril y e hasta Snales co exts mes qus se tendra la Informacion cormeapondients al egresa pam evls primer custrimastra.
Obaervaclones;
FROPOSTO  Awmnas yalumnosdata  Varaclén parcestual de VARIACION_POR Estratdgico ((AAAEUTP/AAAEUTR_ 1111100 DCCUMENTGC INTERNO-Balance Lac alumnas y alimnos deciden pamanecer
L o togica de dules afumnzsy  CENTUAL Eficacia Score Card da la UTPaquimé en 1a Lnersidad Tesmoldglca do Paquimé
Paguimé presentan bojo alumnes reapecta a afte Anual AMAEUTP = Alumnas  ACUMULADD Aumnos y 17000 -16.53 .00 Q.00 0.00 0.00 Pianeaciény Serviclos Escalares
porcontaje do abandano actualy #l anterior DESCENDENTE ¥ slumnos que alumnas Anuzhe
eacolar abandonan sus
Mids 1a cantidad de alumnas y estudlos en la
alumncs qua abandanason sug UTPaguimé an el afto
astudics, con et fin da comparar actual
&l afio actual con el antarior. AAMAEUTP_1 = CONSTANTE Atumnos y 130.00 0.00 0.00
Alumnos y alumaoy alumnas
qua abandonan sus
astudios enla
UTPaquima ar el 2o
antetlor
Justficectén Timestral:
Chxervaclonas:
COMPONENTE F o da de PORCENTAIE Estratdglen (AASSPITAAEY 100 DOCUMENTO INTERNO-Regisios Lay alumnas y alimnos se encuentran
(11} olorgados, Ia# alumnas y alumnos eon Cakdad intermos P ¥ con los servidos proporchonados
los servichos estudlantiles Anuzl AASSP = Alumnhasy  ACUMULADO Alumrnas y 32000 §5.00 0co 0.00 0.00 0.00 Planaactdn y evalvaciin por |a Universicad Tecnoldgica de Paquimé.
proportionadas. ASCENDENTE alumnos satsfechoy alumncs Anal —
eon ks sarvicies
Miga el nimero zumnas v proporcenados
alumnos sakisfechos con los TAAE =Total de CONSTANTE Alimnas y 40000 000 o.ea
senvicios qua ofreca la alumnas y alumncs alymnos
UTPaguimé, 2sf comota encuestados
preparacidn
acadécmicaracibida
Justiicaclén Frimastral:
Ubservaciones:
ACTIVIDAD  impartictén da tutorfas Porcentajs de alumnas y PDRCENTAIE  Gestion AATITAAE) 100 DOCUMENTO INTERNO-Registros  Los slumaas y alumnos s Intaresan en tamar
co10t alumnos 2tencldex Eficacia internos de académica el progmama de futorfas,
Tatramensua! AAT = Alumnas ¥ ACUMULACO Alumnas y * 1,700.00 10D.00 .00 .00 a.00 Q.00 Acadamico
Mida cuantoa alumnas y ASCENDENTE alumnos atendides en alumnos Cuatimestral «~
alumncs da la UTPagquimé futorias
reciben tulcrias. TAAE = Tota! da CONSTANTE Alumnas y 170000 2.c0 .00

Blumnas y sumnos alumnos
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
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Pigina 43 de 23
Fetha ce bmpraaiin 26502024 129547 p. m
PRERREPXGSS

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQIHME

2ER1CT - PERMANENCIA PR LOS ESTUDANTES EN mucnbn.oz SUPERIOR

Objatives Indicador  Méta ¢ 1T Avencas del indicader P
- Navel f Normbre del indicador ! Rétodo de Tiper i THeve kS Férmula / Varables Unifdad de y " B ValorLog. det |-, - Vador Log, y . erficacifn . -
Referanci Descripeisn cel Indicador Citosto _ FrecuendiaTrayectoria |  de b Fvmula Clesificacion . Wedlda Valor Raprog. - | - Mata Trmeatre | AT cmilade | AvASu | L L B R el R
ACTIVIDAD  Realizacisn tia masas do Parcanta)e da maszs de PORCENTALE Muuao: (MTRMTP)* 100 DOCUMENTO INTERNG-Registos C peralar de
Co202 trabajo realizadas. feacla Intemzs Senvicios Escolaras. las masaa da tra ta la awtostzacién da
o parn a tadzacten Tatramensual MIR=Messsde  ACUMULADD Mesas do trsbajo 30 100.00 0o 000 000 0.00 Senicies Encolares phicrid oo
da B Univarsidad Mido la cantidad da ratniones REGULAR CONSTANTE  irahaja raalizadss. Cuatrimastal— Tecnoldglca da Paguim,
Tecnalbglen da Pagulme. qus realiza el comité da becas MTP = Mezas de CONSTANTE Meszas da trabajo 3.00 0.00 0.0
para la autortzacidn da trabaje programadas.
descuentos 3 otorgar por
cualrimesie.
Juatifiesalén Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Gestléa v realizaclén de Ragiztras intemox PORCENTAJE Gastidn (BEGITAPG)"108 DOCUMENTQ INTERNO-Reg Las axternas 5o i por
c0203 trimites da an Y Eficacty Intamoa Servidas Escolares. olorgar becas 2 ks slumnas y alumnea dala
£olaglatum externos. Tatramensual EEG = Becas ACURLILADD Alymnas y 30.00 100.00 0.00 000 0.00 0.00 Sarviclos Essolares Universidad Tecnoldglca de Pagquimé.
Hide la cantidad da alumnas y REGULAR CONSTANTE  &xtefas gestionadas alumnas Custrimastral —
alumnos bansficiades por TBPG = Tctal da CONSTANTE Alumnasy 3000 oo0 0.00
descuentos da cofagiatura becas progamadas & alymnoa
olorgados por crganizacones gestionar
exiemas ia UTPaquimé,
Justificacién Trimestral:
Ohservaclones:
Obsarvaclones Genorales del Programas Presupuestaria en et Perlada f
A
Respansable del ma
Ing. Marla EvjXfargas Rulz

Su

irecclon
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PRBRREPXD08
437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR

Garantizar el derecho al sefvicio educativo a la poblacién de 18 a 23 afios de edad en las

superior con una visién inclusiva, equitativa y con perspectiva de género.
superior porla L T de Paquimé

108731 - Las y los egresados de media superior presentan dificultad d ala

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcién Origen Interreiacionss F nta Modificado Gasto Varlelén
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 16.14% 297,100.00 297,100.00 37,500.00 259,600.00
FISCALES

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 69.26% 1.275,141.11 1,311,638.11 188,266.26 1,123,371.85
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E212C1 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR 14.60% 268,805.14 281,559.14
PUBLICA FEDERALES

39,390.34 242,168.80
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JAD TECHOLOGICA DE PAQUIRE

2E21261 - COBERTURA EN EDUCACHON SUPERIOR

Cbjetivos indcadar Msta Avarices del Indicador : T ! TR
Rivel ! Nomzyrs del Incicador | Bétodo de Tipo / Dimenslon [ Férmuta ! Vardobloz Unided de Valor Log nl iy Valorlog. . <§MM= s ahes -
Referancis Rasamen Nartivo Rescripeion dei indicador | Caleuln _ FrecusnehlTrayectorls | da ba Féamuta .W Claificactin | Ve Vator Raprag. Hata e el »s.?_a._ Aoumuiage | A-A% R R
ACTIVIOAR  DHusién en madlos digitales Porcsniaje de publicacionss  PORCENTAIE Gastén (POPPEUTP/PFOPPEUTF)" 100 DOCUNENTO INTERNO-Registo Existn disponitiidad para {a difusién en boa
o1 o fos programas sducativos de progrumas sducativos de Eficacla Interno da vinculacidn madios dightaies
ta UTPaquimé Samastrat POPPEUTP = ACUMULADD Fubiicaciones 10.00 160.00 6.00 60.00 6.00 £0.00 Departamenta de Vincutacisn
Mida ol nimera de odentadas ala Semestral—
publicaciones onantadas a ta promocién da las
promocidn da los programay programas aducativos
agucativos ofertados enla da la UTPagquimé
UTPagquimé PPOFPELITR = CONSTANTE Publicaciones 100 1080 10.00
Publizaciones
programadas
odentadas ala
promacign da ks
pregramas educatvos
da fa UTPaguimé
Justificaeldn Timestral:
Chservacionas:
mmﬁ?ﬁ Realizactén da visitas Forcentaje ds visitas guladas PORCENTAJE mnﬁm_-_ (VGENMSVGPENMSE)1 00 DOCUMENTO INTERNO-Reporta dal  Las escualas de medla superor sa interesan
ulades para sscielas da  pam sscuslas de nivel medlo Eficacla Balance scors card defa UTPaquimé  en las visitas guteda:
ﬂ.&- -:ﬂ.!_u. superior Semastral VGENMS =Vistas  ACUMULADO Visitas 23.00 100,00 W0 12174 .00 12174 Subdirectora da Planeacidn o guledas
REGULAR CONSTANTE  guladas da ascualas Semestralu—
Mida ¢l ndmero de visitas @ de nivel medio
astutias da nivol medic suparior
stpetior du plomositn sobre VGPENMS = Vistas CONSTANTE Vistas 2300 2300 23.00
programas educatives, guiadas progremadas
instalaciones y demds servitios de escuelas de nivel
qua ofrace la UTPaquiad madio superior
Justificaclén Trimestral:
Obuotvaclones:
Mwu:voy_mz.nm Descusntos en el pago da ﬂ_n.u-aﬂ_- de descusnts en  PORCENTAJE m”sxw%moa {OCCEUTP/TDCP) 100 DOCUMENTO INTERND-Registro Las alumnas ¥ afumnos s Inlerssan an
lag a l das 4l paga da AL iniemo Balanca Score Cord Ta ims,
B e O roacas Toa it ICOEUTP = ACUMULADO Desctantes 35000 10000 a0 0co 000 0.00 Semitos Esootares ingresaraa Lipaqu
ASCENDENTE Descuenio en Tretramensual—
Mide ef nimero da descuenlos coteglatum olergadas
&n cotegiaturas clorgadas a g estudtantes ga la
estudiznies de nuevo ingreso UTPequimé
da la UTPequim. TOLP = Total de CONSTANTE Descuanics 0.0 250,00 250.00
descuentos &n
coleglaturas
programades.

Justificaclén Tamestral:
Ohsnrvaclones:
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Primer Trimestre del 2024

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR
‘Construccién, Y de fisica de planteles escolares del nivel de educacién superior segiin las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas piblicas y tiena por objeto ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la Infraestructura, asi como
optimizar el funcionamiento de la misma, que permita mantener instalaciones dignas.
108797 - Espacios fisicos e y con

POBLACIONES

REFERENCIA Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua. : Jovenes

NO AFECTADA Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que no estudian en Nivel Superior. Jovenes 482,158 236,257 245,901
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que cumplen con los requisitos para ingresar al Nivel Superior.  Jévenes 157,842 83,326 74,516
OBJETIVO Las y los alumnos Inscritos en la UTPaquimé. Alumnas y alumnos 1,600 T80 810
POSTERGADA Las y los egresados de nivel medio superior que la UTPaquime no esta en condiciones de atender. Jovenes 156,242 82,536 73,706

ATENDIDA Las y los alumnos inscritos en la UTPaquimé. Alumnas y alumnos

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje ;.4!. Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETC DE LOS DERECHOS HUMANOS
OBJETIVO OD04 - Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

TEMA ) 'E203 - Derecho a la educacién

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género.

OBJETIVO PS05020004 - Ampliar la infraestructura, servicios bésicos adaptados para estudiantes con discapacidad (agua potable, electricidad, sanitarios y lavabos) y equipamiento basico (computadoras, intemet e intranet y materiales educativos) en la escuelas del Estada para patenciar el méximo logro de

los aprendizajes.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

INDICADORES DEL PROGRAMA
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437 - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA BE PAGLAME

2K01702 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIDR

Cjatives Indicador Nata - Avances el Indicador : . L
Mivel] Nomisre el indicador / Método de Tipo/Dimensién/ | Férmuta f Variables Lizidad de : Valortopdat |, o | | Vslorlog Vertficackin - s S
Descripeidn del Indicador | Cétoulo _ Fracusnchu/Traysctorla | d ta Férmula Clusificacisn Medida Valor Repiog. Viata Trimastr | B _:__._ Acumulads | Av-Ac. S . R
FIN s il }e de alumnas y PORCENTAIE  Estmtégico (ABMTY 100 DGCUMENTO INTERNC-Base de datos Existen espagios pard el desarrolio da las
papacios escolares Idaneas  Rlumzox banaficlados con Eficacia oo BSC da matriculs stendlda. aclividades educativas a nivel supericr.
o ol Anual AL = Alumnas y CONSTANTE Alumnasy 200,00 100.00 0.00 0.00 o.00 .00 Planaacidn y Evaluacidn
dr ASCENDENTE alumnos bensficlados akumnos Antial—
edificlos ¥ obras axtariores, MT = Matricula total  ACUMULADO Alumnas y 900.00 .00 0.00 2.00 Q.00
a3l como Ix sdqulsiclén da  Mide el porcentaje de alumnas atandida alumnos
pec: ¥ elumnes 3
2 aloe diante e ¥
estudlantes. equigamiento de instalacionas
an elacién al tota! da alumnos
atendidos en plantsl
Justificaclén Trimastral:
Ohservaclanes:
PROPOSITC 2706 Expacios fisicos P, de proy de  PORCENTASE  Estratégleo {(PIRTP) 100 DOCUMENTO INTERKC-Expadiants do Se cuanta ton retursos autodzados para la
y guy Ind: flalca Eficacla prayesio L o o lafra
cuenten con equipamiente  realiesdes Anual FIR =Proysctos da ~ ACUMULADG Proyecios 100 100.60 Q.00 0.00 0.00 000 Planeacitn y ovakiagion,
sspachlizado actuslizads DESCENDENTE Infraestructura plviing
<on respecto al antorno Mide ol parcentaza de reazadaes
productive da la regidn. cumgtimients de tos proyecics TP = Total da CONSTANTE Proyectes 300 .00 .00
da cbra de FAM en felacidn al proyectos
lotat do proyecios programados programados en e
afio
Justificacian Trmeatral:
Observaclonts:
COMPONENTE [nf, fafen F de cbras PORCENTAJE  Estratégico (ORITOR) 100 DOCUKENTO INTERNC-Contralo Sa cumpla con los requlsios establecidos pars
oo raglizada reailzadas Cafidad reafizado, expedients do obra 12 tealizagidn da cbras.
Samastral OR = Otras ACUMULADO Obras 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 G490 Planeaciin y evaluacin.
Mide la cantidad de obras REGULAR CONSTANTE  realizadas Semestal—
realizada’ en relacion a las TOP = Totalda chras  CONSTANTE Qbras 1.00 o .00
planeadas ¢n el ejercicia planeadas
Justificaclén Trimestral:
Ghesrvacionas:
ACTIVIDAD  Realizazién de contratos do  Porcertaje de contretoa d  PORCENTAJE Gastidn (CRICP}" 190 DOCUMENTO INTERNC-Contratoa Sa cumplo con los requislios establacidos para
Co109 obra obra rsallzados Eficacta resfizades I telebracién da contratos,
Samaestral CR = Contratos ACUMULADOQ Centralos 100 100.G0 0.00 0.00 0.00 G.00 Planeacssn y avaluactin,
iMida fa cantdad de conlratos REGLLAR CONSTANTE  realizados Semestal-—
realizados en refacisn a loa CP = Conlratos CONSTANTE Contralny 100 .00 0.00
plangados planeados
Justificaclén Trimestral:
Obsatvaclonas:
ACTIVIDAD  Efzboraclény valldsclén ¢o  Porcentaje de axpadisntes  PORGENTAJE  Gestidn (ETWETE)*100 DOCUMENTO INTERNOC-Expedientes  Se cumpla con los requisiios astablackios par
Qo102 expediantes thenlcos técnicos vatidades Eficacia ) técnicos validados la valldacisn da los expedientes.
Samastral ETV = Expodientes  ACUMULADD Expadiantas 100 100.00 .00 0.00 .00 ¢.00 Planeacitn y Evaluacidn
Mide la cantidad ds REGULAR CONSTANTE  Wcnloos validados Semastral—
expetiantes lécnicos validados ETE = Expadientes  CONSTANTE Expodiantes 100 .00 2.00
en miacién a loa sxpadiantes téenicos eniregados

1dcnicos presenlados
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Focha de Impresidn 26/04/2024 12:05:17 p.m
Primer Trimestre del 2024 PRBRREPX008

437 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR

Objetivos: Indicador Meta Avances del Indlcador
<l-ﬁo= no_ Supuestos
Nivel [ Nombre del indicador / Método de Tipo [ Dimensién / Férmula / Varlables Unidad de Valor Log. del Valor Log.
Referencla Doawnen Bavedve Descripcién dl Indicador Calculo _ FrecuenclalTrayectoria | de la Férmula Clustficaciin _ Medida Vior Rapiog: Meta Trimestre | AV-TIM- | pcimulado | AY-Acu-
ACTIVIDAD de L de PORCENTAJE Gestion (LRALPY*100 DOCUMENTO INTERNC-Actas de Los proveedores se interesan en participar an
co301 realizadas. Eficacia . fallos de adjudicaciones. la invitacién.
Semestral LR =Lictaclones ~ ACUMULADO Licitaciones 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Pianeacion y evaluacion.
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE realizadas. Semestral—
licitacitaciones elaboradas, LP = Licitaclones CONSTANTE Licitaciones 1.00 0.00 0.00
respacto a las programadas. programadas.
Justificacién Trimestral:
Observaclones:
ACTIVIDAD de F de exp: PORCENTAJE  Gestion (ETE/ETP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Se cumple con los requisitos establecidos para
Co302 técnicos. técnicos elaborados. Eficacia técnicos validados la realizacién de expedientes.
Semastral ETE = Expedientes = ACUMULADO Expedientes 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pianeacion y evaluacisn.
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  técnicos elaborados 1écnicos Semestral—
expadientes técnicos ETP = Expedientes CONSTANTE Expedientes 1.00 0.00 0.00
elaborados respecto a los técnicos programados técnicos
programados.
Justificacién Trimestral:
Observaclones:

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo
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Responsable del Programa
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