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Beneficiarios
DEIRIEED 6 E] PR me Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Fortalecer los esquemas de vinculacion de los egresados de educacién superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econémico y la | REFERENCIA Alumnas y alumnos 158,426 186,390 344,816
transferencia de conocimientos cientificos tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Asicomo la difusion y divulgacion | posTERGADA Alumnas y alumnos 211 257 468
del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocioén del deporte para el fortalecimiento de la formacién integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones
. POTENCIAL Alumnas y alumnos 571 697 1,268
innovadoras al entorno.
OBJETIVO Alumnos y alumnas 360 440 800
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
27,573,822 27,286,425 6,291,610 20,994,815
Alineaciones
Alineacidn al Plan Nacional de Desarrollo
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eie El Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Obijetivo 14 Fortalecer la innovacion cientifica y tecnoldgica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado.
Estrateaia 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
Linea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 46.78 12,899,236 12,899,236 4,255,834 8,643,402
1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 4.63 1,277,920 1,277,920 618,694 659,225
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2020 FEDERAL 48.58 13,396,666 13,109,269 1,417,081 11,692,188
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
. - . - . . Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de ~ Tipo/ Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada - Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir a fortalecer la -Porcentaje de empleadores satisfechos con el PORCENTUAL ESTRATEGICO | (EMPLS/TEMPL)*100 84.76 0.00 Encuesta de satisfaccion en area g sector roductivo
p '
FIN participacion de los desempefio de los egresados(as) CCACIA EMPLS = Empleadores satisfechos con el |Empresas 267 0 0 de vinculacion gubernamental y social se
sectores productivo, -Mide el porcentaje de los empleadores que se desempefio de los egresados(as) registradas encuentran interesados en
gubernamental y social encuentran satisfechos con el desempefio de los ANUAL realizar vinculacién con el
mediante los esquemas egresados(as) sector educativo
de vinculacion entre el TEMPL = Total de empleadores Empresas 315 0 0
sistema educativo y los
sectores gubernamental,
productivo y social,
fortaleciendo la formacién
integral de los estudiantes
Las alumnasy alumnosde | -Porcentaje de egresados incorporados (as) en PORCENTUAL ESTRATEGICO | (AEISL/TE)*100 102.22 0.00 Encuestas en area de vinculacion B  alumno  egresado  se
PROPOSITOequcacion superior el sector laboral EECACA AEISL = Alumnas y alumnos egresados(as) |Alumnasy 138 0 0 interesa por insertarse en el
tecnologica se insertan en -Mide el porcentaje de egresados (as) que se incorporados en el sector laboral alumnos mercado laboral
los escenarios laborales al incorporan en el sector laboral ANUAL
ser formados de manera
integral, socialmente TE = Total de alumnas y alumnos egresados(as) Alumnas y 135 0 0
responsablesy con alumnos
solidas competencias para
el desarrollo de las
exigencias del entorno
laboral
c {o Practicas profesionales -Porcentaje de empleadores satisfechos con el PORCENTUAL ~ ESTRATEGICO | (EMPS/TEMP)*100 75.76 0.00 Registros internos vinculacion
omgggen € realizadas desempefio de los alumnos en estadias EFICIBNCIA EMPS = Empleadores satisfechos con el Empresarios 25 90.91 0 se reportara en abril 0
-Mide la cantidad de empleadores satisfechos con el desempefio de los alumnos en estadias 88.24
desempefio de los alumnos en estadias TRETRAMENS
UAL TEMP = Total de empleadores de alumnos en Empresarios 33 0 se reportara en abril 0
estadias
c . Servicios tecnoldgicos al -Porcentaje de ingresos propios por servicios PORCENTUAL ~ GESTION (IPST/TIP)*100 6.67 0.00 Estados financieros
omgcc))gen € exterior ofertados tecnolégicos al exterior. I IPST = Ingresos propios por servicios tecnologicos  |Ingresos 13,000 1.86 0 se reportara en abril 0
-mide el porcentaje de ingresos propios percibidos 2.00
por concepto de servicios tecnoldgicos TRETRAMENS
UAL TIP = Total de ingresos propios Ingresos 600,000 0 se reportara en abril 0
- . Educacion integral -Porcentaje de alumnos(as) en actividades PORCENTUAL ESTRATEGICO | (APAITA)*100 6.25 0.00 Registros internos
omgggen € proporcionada integrales EFICACIA APAI = Alumnos participando en actividades Alumnas y 50 6.25 0 se reportara en septiembre 0
-Mide la cantidad de alumnos (as) que participan en integrales alumnos 6.25
actividades integrales TRETRAMENS
UAL TA = Total de alumnos Alumnas y 800 0 se reportara en septiembre 0
alumnos
- .o Gestion para resultados -Porcentaje de programas presupuestales bajo PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (PMGPR/TP)*100 100.00 0.00 Sistema PBR/SED
omRoa ¢ implementada el modelo de gestion para resultados ErcEnGs | PMGPR = Programas bajo el modelo de gestion Programas PbR 2 100.00 0 se reportara en diciembre 0
-Mide el porcentaje de programas gque se encuentran para resultados 100.00
bajo el modelo de gestion para resultados TRETRAMENS
UAL TP= Programas 2 0 se reportara en diciembre 0
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de ~ Tipo/ Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada - Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Actividad Realizacién de convenios con |-Promedio anual de convenios firmados PROMEDIO GESTION (CFITCE) 10.33 0.00 registros internos del area de
cct;3/l|0i;1 los sectores productivo y|-Mide el promedio anual de convenios firmados EFICIENCIA CF = Convenios firmados Convenios 31 iggg 0 se reportara en diciembre 0 vinculacion
educativo TCE = Total de cuatrimestres con estadias Estadias y 3 ’ 0 se reportara en diciembre 0
TRETRAMENS practicas
UAL
Actividad Realizacién del seguimiento a|-Porcentaje de alumnos que terminan PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (ATSE/TAE)*100 252.00 0.00 Registros internos en vinculacion
%‘8’1‘0;‘ los alumnos de estadias |satisfactoriamente sus estadias profesionales EFCAGIA ATSE = Alumnos que terminan satisfactoriamente Alumnas y 42 84.00 0 se reportara en abril 0
profesionales -Mide la cantidad de alumnos que terminan sus estadias alumnos 85.71
satisfactoriamente sus estadias en relacion al total de TRETRAMENS | TAE = Total de alumnos en estadias Alumnas y 50 0 se reportara en abril 0
alumnos que realizan estadias UAL alumnos
Actividad Realizacién de practicas en|-Porcentaje de alumnasy alumnos que realizan PORCENTUAL  GESTION (APMITA)*100 1.00 0.00 Estadistica 911, Mecasut existen convenios de
%3/]{03 universidades del pais o el|Mmovilidad estudiantil EFICACIA APM = Alumnas y alumnos que realizan movilidad Alumnas y 2 0.38 0 se reportara en agosto 0 movilidad con instituciones
extranjero -Mide la cantidad de alumnas y alumnos que realizan estudiantil alumnos 0.38 nacionales e internacionales
movilidad estudiantil en referencia la total del alumnado TRETRAMENS | TA = Total de alumnas y alumnos Alumnas y 800 0 se reportara en agosto 0
UAL alumnos
Actividad Haboracién de cursos de|-Promedio anual de egresados atendidos en PROMEDIO GESTION (EACEC/TCA) 6.67 0.00 Registro interno vinculacion
chl(;lzlof educacién continua cursos de educacion continua EFICIENCIA EACEC = Egresados atendidos en cursos de Egresados 20 6.67 0 se reportara en abril 0
-Mide el numero de egresados atendidos en cursos de educacion continua 6.67
educacion continua TRETRAMENS | TCA = Total de cursos anuales Cursos 3 0 se reportara en abril 0
UAL
Actividad Elaboracién y promocion de la|-Porcentaje  de  servicios  tecnoldgicos PORCENTUAL  ESTRATEGICO |(STR/STP)*100 150.00 0.00 Registros internos vinculacion
CCIC;IZIOS oferta de los diferentes refallzados - B . _ EFICACIA STR = Servicios tecnolégicos realizados Servicio 100.00 se reportara en abril
servicios tecnolégicos que|-Mide Ialc,:anndad de servicios tecnolégicos realizados STP = Servicios tecnoldgicos planeados Servicio 0 se reportara en abril 0
oferta la univerdad al sector |en relacion a los programados SEMESTRAL
productivo
Actividad Colocacién de egresados en|-Porcentaje de colocacién de egresados PORCENTUAL ~ GESTION (ECBT/TE)*100 30.00 0.00 Estadistica interna Las empresas estan
CCBIZIO?? puestos ofertados por el|-Mide la cantidad de egresados que son colocados EFICACIA ECBT = Egresados colocados por bolsa de trabajo Egresados 15 1828 0 se reportara en abril 0 interesadas en brindar oferta
sector productivo a través de|por medio de bolsa de trabajo TE = Total de egresados Egresados 50 : 0 se reportara en abri 0 de trabajo a nuestros
la bolsa de trabajo TRETRAMENS egresados
UAL
Actividad Integracion de grupos de|-Porcentaje de alumnos(as) participando en PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (APACI/TA)*100 1.75 0.00 registros  internos  actividades
CCBI?:Of alumnos  destinados  a|actividades culturales EFICACIA APAC = Alumnos(as) participando en actividades Alumnas y 14 1.75 0 se reportara en septiembre 0 deportivas
actividades culturales -Mide el numero de alumnos que participan en culturales alumnos 1.75
actividades culturales en relacion al total de la TRETRAMENS | TA = Total de alumnos Alumnas y 800 0 se reportara en septiembre 0
matricula. UAL alumnos
Actividad Integracion de equipos de|-Porcentaje de alumnos participando en ~ PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (APAD/TA)*100 4.50 0.00 Registros  internos  actividades
CCB%O; alumnos destinados para_el|actividades deportivas EFICACIA APAD = Alumnos participando en actividades Alumnas y 36 4.50 0 se reportara en septiembre 0 deportivas
desarrollo de actividades|-Mide la cantidad de alumnos que participan en deportivas alumnos 4.75
deportivas actividades deportivas en relacion al total de la TRETRAMENS |TA = Total de alumnos Alumnas y 800 0 se reportara en septiembre 0
matricula UAL alumnos
Actividad Imparticiénde cursos, talleres |-Porcentaje de actividades integrales realizadas PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (AIR/AIP)*100 100.00 0.00 Registros internos en vinculacion
%3/3103 y conferencias -Mide la cantidad de actividades integrales realizadas EFICACIA AIR = Actividades integrales realizadas Actividades 3 100.00 0 se reportara en agosto 0
con relacion a las planeadas formativas 100.00
TRETRAMENS |AIP = Actividades integrales programadas Activid_ades 3 0 se reportara en agosto 0
UAL formativas
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
- . - . - - Medios de
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Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Actividad Implementacion de la|-Porcentaje de programas presupuestarios en PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (PPPBR/TP)*100 100.00 0.00 sistema PBR/SED
CCBQO? planeacién, programacién y €l sistema PBR EFICACIA PPPBR = Programas presupuestarios en el sistema | Programas 2 0
presupuestacién basada en|-mide la cantidad de programas en el sistema PBR basados en
resultados hacendario resultados
ANUAL vigentes
TP = Total de programas Programas 2 0
Actividad Integracién de la informacién |-Porcentaje de cumplimiento por é&rea de PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (ACRTr/TA)*100 100.00 0.00 Registros internos area juridica
CCI(;/L{OS requisitada por transparencia|'ePOrtes de transparencia EFICACIA ACRTr = 4reas que cumplen con los reportes de Departamento 16 100.00 0
y rendicién de cuentas de los |-Mide la cantidad de areas que cumplen con la carga transparencia 12.50
diferentes departamentos. de los reportes a la pagina de transparencia TRIMENSUAL | TA =total de areas Departamento 16 100.00 0
Actividad Publicacisn  de  estados |-Porcentaje de dictamenes favorables recibidos PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (DEF/TD)*100 100.00 0.00 Dictamenes  emitidos  por el
%32_03? financieros, presupuestales y|-Mide la cantdad de dictamenes emitidos EFICACIA DEF = Dictamenes emitidos favorablemente por el Dictamenes 12 100.00 0 despacho externo
programaticos favorablemente por el despacho externo auditor despacho externo 100.00
TRIMENSUAL TD = Total de dictamenes Dictamenes 12 100.00 0
Actividad Realizacion de capacitacion y -Porcentaje del personal administrativo PORCENTUAL ESTRATEGICO (PAC/TPA)*100 24.14 0.00 reporte semestral de capacitacion
%3202 actualizacion  al  personal| capacitado EFICACIA PAC = Personal administrativo capacitado Personal 14 25.86 0
administrativo -Mide la cantidad de personal administrativo capacitado
capacitado SEMESTRAL | TPA = Total de personal administrativo Personal 29

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Responsable de Programa

Ing. VIVIANA MUNGUIA SANDOVAL
Coordinacién de Planeacién
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Beneficiarios
Dirielen wel Pregrers Poblaci6on Tipo Mujeres Hombres Total
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la implementacion de acciones y proyectos que permitan la correcta prestacion, regulacion y evaluacién mediante la | REFERENCIA Alumnas y alumnos 158,426 186,390 344,816
formacion integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion, equidad y perspectiva de género que | poSTERGADA Alumnas y alumnos 211 257 468
generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro educativo.
POTENCIAL Alumnas y alumnos 571 697 1,268
OBJETIVO Alumnos y alumnas 360 440 800
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
900,900 900,900 253,898 647,002
Alineaciones
Alineacidn al Plan Nacional de Desarrollo
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eie El Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Obijetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de lasy los estudiantes en una formacién educativa integral.
Estrateaia 01 Promover los derechos humanos, los valores democraticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.
Linea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 100.00 900,900 900,900 253,898 647,002
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
REASIGNA CIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0

2579020
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
. - . - . . Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de ~ Tipo/ Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada - Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir a ampliar la -Porcentaje de cobertura de educacion = PORCENTUAL ESTRATEGICO | (AAES/AEMS)*100 63.09 0.00 Estadisticas SEECH Los y las egresados de
FIN cobertura de la educacién | superior en la region EFICACIA AAES = Alumnos atendidos en educacién superior  |Alumnas y 800 0 0 educacion media superior
superior mediante -Mide la cantidad de alumnos atendidos en referencia alumnos desean continuar con sus
programas educativos a los egresados de nivel superior de la regién ANUAL estudios.
equitativos e incluyentes
que cumplen con los AEMS = Alumnos egresados de educacién media |Egresados 1,268 0 0
egtandargs de calidad a superior de la region
nivel nacional
Lasalumnasy alumnosde | -Porcentaje de eficiencia terminal por cohorte PORCENTUAL ESTRATEGICO | (AEG/AN*100 46.88 0.00 Estadistica institucional 911 Las y los egresados de media
PROPOSITO  equcacion superior generacional EFICACIA AEG = Alumnas y alumnos que egresan por |Alumnasy 150 0 0 superior se interesan  por
tecnolodgica cuen‘ta.n con -Mide la cgntidad de alumnos que egresan en relacion cohorte alumnos estudiar en nuestra institucion
acceso .ei los servicios de a los que ingresan por generacion ANUAL
educacién superior,
permanecen y concluyen Al = Alumnas y alumnos que ingresan por cohorte Alumnas y 320 0 0
satisfactoriamente alumnos
Servicio de educacién -promedio de alumnos atendidos anualmente PROMEDIO ESTRATEGICO | (AAY/TC) 266.67 0.00 Estadistica 911
Com(p:ggente superior proporcionada -Mide la cantidad de alumnos atendidos en educacion EFICIENCIA AAt = Alumnos atenidos Alumnas y 800 266.67 0 se reportara en septiembre 0
superior alumnos 266.67
TRETRAMENS
UAL TC = Total de cuatrimestres Cursos 3 0 se reportara en septiembre 0
Oferta educativa -Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso PORCENTUAL ESTRATEGICO | (ANITA)*100 37.50 0.00 Estadistica 911
Comgggente promovida -Mide la cantidad de alumnos de nuevo ingreso en EFICACIA ANI = Alumnos de nuevo ingreso Alumnas y 300 0 se reportara en JUNIO 0
relacion al total de la matricula alumnos
ANUAL
TA = Total de alumnos Alumnas y 800 0 se reportara en JUNIO 0
alumnos
Servicios estudiantiles -Porcentaje de satisfaccion de los alumnos con PORCENTUAL ESTRATEGICO | (AS/TAE)*100 26.67 0.00 Encuesta de satisfaccion
Comgggeme proporcionados los servicios proporcionados CALIDAD AS = Alumnos satisfechos con los servicios Encuesta 160 26.67 0 se reportara en abril 0
-Mide el porcentaje de satisfaccion de los alumnos proporcionados 26.67
con los servicios proporcionados TRETRAMENS
UAL TAE = Total de alumnos encuestados Encuesta 600 0 0
Sistema de gestion para la | -Porcentaje de programas de buena calidad PORCENTUAL ESTRATEGICO | (PBC/TP)*100 66.67 0.00 Registros internos
Componente . . ) . _ . 0 L 0
co4 calidad educativa -Mide la cantidad de programas de buena calidad CALIDAD PBC = Programas de buena calidad Programa 2 se reportara en diciembre
implementado entre el total de programas actualizado
ANUAL
TP = Total de programas Programas 3 0 se reportara en diciembre 0
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
- = - = - - Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de ~ Tipo/ Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada - Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Becas otorgadas -Porcentaje de alumnos becados PORCENTUAL ESTRATEGICO |(AB/TA)*100 20.00 0.00 Pagina institucional
Componente
805 -Mide la cantidad de alumnos que reciben algun tipo EFICACIA AB = Alumnos becados Alumnas y 400 20.00 0 0
de beca en relacion al total de alumnos alumnos 27.50
TRETRAMENS
UAL TA = Total de alumnos Alumnas y 2,000 0 0
alumnos
o Imparticion ~ del  programa |-Promedio de alumnos del programa  PROMEDIO ESTRATEGICO | (AADDN/TC) 114.67 0.00 Estadistica 911
A%'(;/l'gfd educativo  pertinente  de | Desarrollo de Negocios AADDN = Alumnos atendidos de desarrollo de Alumnas y 344 114.67 0 se reportara en septiembre 0
Desarrollo de Negocios -Mide la cantidad de alumnos que se atendieron en el EFICIENCIA negocios alumnos 114.67
ciclo actual TRETRAMENS TC = Total de cuatrimestres Cursos 3 0 se reportara en septiembre 0
UAL
o Imparticién  del  programa|-Promedio anual de alumnos en el programa  PROMEDIO ESTRATEGICO | (AAASYP/TC) 98.67 0.00 Estadistica 911
A%Blllggd educativo pertinente de |de Agricultura Sustentable y Protegida EFICIENCIA AAASyP = Alumnos atendidos de agricultura Alumnas y 296 98.67 0 se reportara en septiembre 0
Agricultura  Sustentable y|-Mide la cantidad de alumnos en el programa de sustentable y protegida alumnos 98.67
Protegida AgI’ICultura Sustentable Yy PrOteglda TRETRAMENS TC = Total de cuatrimestres Cursos 3 0 se reportara en Septiembre 0
UAL
o Imparticion  del  programa|-Promedio  de  alumnos atendidos en PROMEDIO ESTRATEGICO | (AATIC s/TC) 53.33 0.00 Estadistica 911
Actividad educativo pertinente de | Tecnologias de la Informacion AATIC s = alumnos atendidos en el programa de Alumnas y 160 53.33 0 se reportara en septiembre 0
C0103 EFICIENCIA P P
Tecnologias de la Informacion |-Mide la cantidad de alumnos atendidos en el perido Tecnologias de la informacion y comunicacion alumnos 53.33
y Comunicaciones actual TRETRAMENS | TC = Total de cuatrimestres Cursos 3 0 se reportara en septiembre 0
UAL
o Realizacién de visitas guiadas |-Porcentaje de escuelas de media superior PORCENTUAL  ESTRATEGICO |(EEMSA/TEMS)*100 100.00 0.00 Publicacién en pagina oficial
Acctlc;lzlgfd para las escuelas de media|atendidas para la promocion EFCACIA EEMSA = Escuelas de educacion media superior Escuela 21 0 se reportara en JUNIO 0
superior -Mide la cantidad de escuelas de media superior de la atendidas
region atendidas para la promocion ANUAL TEMS = Total de escuelas de educacion media Escuela 21 0 se reportara en JUNIO 0
superior
o Realizacién de tramites | -Porcentaje de titulacion PORCENTUAL  GESTION (AT/TAE)*100 20.13 0.00 Estadistica 911
A‘gg’s'gfd oficiales de titulacion -Mide la cantidad de alumnos egresados que se EFICACIA AT = Alumnos titulados Titulados 30 2013 0 se reportara en JUNIO 0
encuentran titulados TAE = Total de alumnos egresados Egresados 149 0 se reportara en JUNIO 0
SEMESTRAL
. Imparticién de programa de|-Porcentaje de alumnos aprobados PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (AA/TA)*100 27.00 0.00 Estadistica 911
A%B’?ig;d tutorias -Mide la cantidad de alumnos aprobados en relacion al EFICIENCIA AA = Alumnos aprobados Alumnas y 540 27.00 0 se reportara en abril 0
total de la matricula alumnos 36.00
TRETRAMENS | TA = Total de alumnos gtjr:wn::: y 2,000 0 se reportara en abril 0
UAL
idad Imparticion de capacitacion | ‘Porcentaje de docentes con evaluacion integral PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (DEIS/TDE)*100 29.85 0.00 Resultados en area de
A%I(;/SIOS docente satisfactoria CALIDAD DEIS = Docentes con evaluacion integral ety 60 29.85 0 se reportara en abril 0 investigacioén y desarrollo
-Mide la cantidad de docentes que aprueban la satisfactoria 29.85
evaluacion integral TRETRAMENS | TDE = Total de docentes evaluados Docente 201 0 se reportara en abril 0
UAL
o Realizacién de programa  -Porcentaje de cumplimiento al plan anual de ~ PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (AR/AP)*100 30.00 0.00 plan anual de mantenimiento en
A%ngzd anual de mantenimiento mantenimiento EFICACIA AR = Actividades realizadas Mantenimient 18 30.00 0 se reportara en abril 0 administracion
-Mide la cantidad de actividades realizadas del plan o preventivo 30.00
anual de mantenimiento TRETRAMENS | AP = Actividades planeadas Mantenimient 60 0 se reportara en abril 0
UAL 0 preventivo
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Actividad Realizacién de programa anual|-Porcentaje de cumplimiento al programa anual PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (AR/AP)*100 30.00 0.00 Plan anual de mantenimiento de
chl?iog de mantenimiento de sistemas |de mantenimiento de sistemas EFICACIA AR = Actividades realizadas Mantenimient 48 30.00 0 se reportara en abril 0 sistemas
-Mide la cantidad de actividades realizadas del plan o preventivo 30.00
anual de mantenimiento de sistemas TRETRAMENS AP = Actividades planeadas Mantenimi_ent 160 0 se reportara en abril 0
0 preventivo
UAL
o Certificacion en 1SO21001 -Porcentaje de auditorias realizadas PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (AR/AP)*100 50.00 0.00 Pagina institucional
A%B’ﬁ'{gfd -Mide la cantidad de auditorias realizadas en relacién a AR = Auditorias realizadas Auditorfa 1 50.00 0 se reportara en mayo 0
las programadas CALIDAD SGC
SEMESTRAL AP = Auditorias programadas ggéitoria 2 0 se reportara en mayo 0
Actividad Realizacién de los trabajos |‘Porcentaje de programas  educativos PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (PEA/TP)*100 100.00 0.00 Pagina institucional
%320; necesarios para la|acreditados CALIDAD PEA = Programas educativos acreditados Programas 3 0 se reportara en octubre 0
acreditacion de los programas |-Mide la cantidad de programas educativos educativos
educativos a nivel Técnico |acreditados a nivel Técnico Superior Universitario ANUAL acreditados
Superior Universitario TP = Total de programas educativos Programas 3 0 se reportara en octubre 0
Actividad Realizacién de las mesas de|-Porcentaje de alumnas (0os) becados por PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (ABDC/TA)*100 10.50 0.00 Pagina institucional
Cctlc;lslof trabajo para la autorizacion de|descuento en colegiatura EFICACIA ABDC = Alumnos becados con descuento en Alumnas y 210 10.50 0 0
becas por descuento en|-Mide la cantidad de alumnas(os) beneficiados con colegiatura alumnos 14.00
colegiatura a través del comité |becas por descuento en colegiatura en relacion al total TRETRAMENS | TA = Total de alumnos Alumnas y 2,000 0 0
de becas de la matricula alumnos
UAL
Actividad Realizacién de los tramites y|-Porcentaje de becas externas gestionadas PORCENTUAL ~ GESTION (ABE/TA)*100 1.00 0.00 Pagina institucional
CCU(;/SIOS gestiones de becas externas |-Mide la cantidad de alumnos beneficiados por becas EFICACIA ABE = Alumnos beneficiados con becas externas Alumnas y 20 1.00 0 0
con el sector productivo. externas gestionadas alumnos 1.50
= Alumn 0 0
TRETRAMENS TA = Total de alumnos all:Jmn :SS y 2,000
UAL
Actividad Realizacién de los tramites |-Porcentaje de alumnos beneficios con becas PORCENTUAL  ESTRATEGICO | (ABM/TA)*100 96.67 0.00 Pagina institucional
%3'5'03 necesarios para la solicitud de|de manutencion EFICACIA ABM = Alumnos beneficiados con becas de Alumnas y 580 0 0
becas de gobierno. -Mide la cantidad de alumnos beneficiados con beca manutencion alumnos
de manutencion en relacion al total de la matricula ANUAL TA = Total de alumnos Alumnas y 600 0 0
alumnos
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